
                                       
การรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 

เป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ คร้ังท่ี  ๑ /๒๕๕๗ 
 

  สํานักงานคณะกรรมการข้าราชการกรุงเทพมหานคร(สํานักงานก.ก.)กําหนดดําเนินการเปิดรับสมัคร 
สอบแข่งขันเพือ่บรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ ทางอินเทอร์เนต็ 
คร้ังที ่๑/๒๕๕๗ ผูส้นใจสมคัรสอบแข่งขนัฯสามารถติดตามข่าวการรับสมัครสอบได้จากเว็บไซต์ 
http://ksb.bangkok.go.th หรือhttp://www.bangkok.go.th/exam หรือ http://office2. bangkok .go.th/csc 
หรือ http://www.bangkok.go.th  ดังนี ้

๑. การรับสมัครสอบแข่งขันฯ คร้ังที่ ๑/๒๕๕๗ จํานวน ๑๔ ตําแหน่ง จํานวนอัตราว่าง ๑๕๘ 
อัตรา เปิดรับสมัครสอบทางอินเทอร์เน็ตระหว่างวันที่ ๒๕ เมษายน ถึงวันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗ ประกอบด้วย 
                         ตําแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน 

    ๑.๑ สัตวแพทย์ปฏิบัติงาน             อัตราว่างจํานวน    ๒  อัตรา 
    ๑.๒ เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน            อัตราว่างจํานวน   ๒๐  อัตรา  

                         ๑.๓ เจ้าหน้าทีง่านรักษาความสะอาดปฏิบัติงาน            อัตราว่างจํานวน   ๓๐  อัตรา   
    ๑.๔  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน             อัตราว่างจํานวน   ๑๐  อัตรา 

                         ๑.๕ นายช่างโยธาปฏิบัติงาน                        อัตราว่างจํานวน   ๑๐  อัตรา 
    ๑.๖  นายช่างสํารวจปฏิบัติงาน                        อัตราว่างจํานวน   ๒๕  อัตรา 
   ตําแหน่งประเภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ   
    ๑.๗  นักวิชาการคอมพวิเตอร์ปฏิบัติการ                      อัตราว่างจํานวน    ๔   อัตรา 

                         ๑.๘  นักประชาสัมพนัธ์ปฏิบัติการ             อัตราว่างจํานวน   ๑๕   อัตรา  
    ๑.๙  นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ            อัตราว่างจํานวน     ๑   อัตรา 
   ๑.๑๐ นกัวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ            อัตราว่างจํานวน     ๒   อัตรา 
   ๑.๑๑ นกัวิชาการโสตทัศนศกึษาปฏิบัติการ            อัตราว่างจํานวน     ๑   อัตรา 
   ๑.๑๒ นกัวิชาการจัดเกบ็รายได้ปฏิบัติการ            อัตราว่างจํานวน    ๓๕  อัตรา 
   ๑.๑๓ นกัวิเคราะห์ผังเมอืงปฏิบัติการ                            อัตราว่างจํานวน      ๒  อัตรา 
   ๑.๑๔ นกัพัฒนาการกฬีาปฏิบัติการ                            อัตราว่างจํานวน      ๑  อัตรา 
 

หมายเหต ุ  สําหรับผู้สมัครสอบแข่งขนัฯ ทุกตําแหน่งต้องเข้าสอบทั้งสองภาค คือ ภาคความรู้ความสามารถ
ทั่วไป (ภาค ก.) และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.) ทั้งนี้  ผู้ท่ีขาดสอบภาคความรู้
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) ไม่มีสิทธิเข้าสอบภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.) 

 ยกเว้นผู้สมคัรสอบเข้ารับราชการในตําแหน่งนักพัฒนาการกีฬาปฏิบัติการ  ที่หลักสูตรการ
สอบแข่งขนักําหนดให้ผู้สมคัรสอบต้องสอบผ่านภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) กอ่น จึงจะมีสิทธิเข้าสอบภาค
ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.) โดยวิธีสอบข้อเขียนและวิธีทดสอบภาคปฏิบัติ   

               
  
 
 
 
 
 


