
ประกาศกรมท่าอากาศยาน 

เร่ือง รับสมัครสอบคัดเสือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งต่าง ๆ 
ปฏิบัติงานท่ีกองคลัง กองก่อสร้างและบำรุงรักษา ท่าอากาศยานกระบี่ ท่าอากาศยานชอนแก่น 
ท่าอากาศยานนครศรีธรรมราช ท่าอากาศยานอุดรธานี ท่าอากาศยาน อุบลราชธานี ท่าอากาศยาน 
สุราษฎร์ธานี ท่าอากาศยานตรัง ท่าอากาศยานพษณุโลก ท่าอากาศยานน่านนคร ท่าอากาศยานลำปาง 
ท่าอากาศยานสกลนคร ท่าอากาศยานร้อยเอ็ด ท่าอากาศยานแม่สอด ท่าอากาศยานเลย ท่าอากาศยาน 
นครพนม ท่าอากาศยานแม่ฮ่องสอน ท่าอากาศยานชุมพร ท่าอากาศยานนราธิวาส ท่าอากาศยานระนอง 
ท่าอากาศยานบุรีรัมย์ ท่าอากาศยานแพร่ ท่าอากาศยานหัวหิน และท่าอากาศยานปาย 

ด้วย กรมท่าอากาศยาน จะดำเนีนการรับสมัครสอบคดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคล 
เข้ารับราชการเป็นลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่งต่าง ๆ ปฏิบัติงานท่ีกองคลัง กองก่อสร้างและบำรุงรักษา 
ท่าอากาศยานกระบี่ ท่าอากาศยานชอนแก่น ท่าอากาศยานนครศรีธรรมราช ท่าอากาศยานอุดรธานี ท่าอากาศยาน 
อุบลราชธานี ท่าอากาศยานสุราษฎร์ธานี ท่าอากาศยานตรัง ท่าอากาศยานพษณุโลก ท่าอากาศยานน่านนคร 
ท่าอากาศยานลำปาง ท่าอากาศยานสกลนคร ท่าอากาศยานร้อยเอ็ด ท่าอากาศยานแม่สอด ท่าอากาศยานเลย 
ท่าอากาศยานนครพนม ท่าอากาศยานแม่ฮ่องสอน ท่าอากาศยานชุมพร ท่าอากาศยานนราธิวาส ท่าอากาศยาน 
ระนอง ท่าอากาศยานบุรีรัมย์ ท่าอากาศยานแพร่ ท่าอากาศยานหัวหิน และท่าอากาศยานปาย ฉะน้ัน อาศัยอำนาจ 
ตามหบังลือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๕๒๗.๖/ว ๓๑ ลงรันท่ี ๒๖ เมษายน ๒๕๔๒ เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธี 
ปฏิบัติเร่ืองการบรีหารงานบุคคลลูกจ้างช่ัวคราว และท่ี กค ๐๔๒๘/ว ๑๑๒ ลงรันท่ี ๑๓ ตุลาคม ๒๕๕๓ 
เร่ือง หลักสูตร วิธีการสอบคัดเลือก และวิธีดำเนีนการเก่ียวลับการสอบคัดเลือก เกณฑ์การตัดสิน การชนบัญชี 
และการยกเสิกบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้เป็นลูกจ้างช่ัวคราว กรมท่าอากาศยานจึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก 
เพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่งต่าง ๆ ตังต่อไปนี้ 

๑. สังคัด I ตำแหน่งท่ีจะบรรจุและแต่งต้ัง สัตราค่าจ้าง และระยะเวลาในการจ้าง 
๑) กองคลัง (ส่วนกลาง) 

ตำแหน่งนกวิชาการเงนและบัญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๓ อตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒) กองก่อสร้างและบำรุงรักษา (ส่วนกลาง) 
๒.๑) ตำแหน่งวิศวกร 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒.๒) ตำแหน่งสถาปนิก 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๒ 

๓) ท่าอากาศยานกระบี่ 

๓.๑) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๓ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๓.๒) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๓.๓) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีก้ภยและตบเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๖ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๓.๔) ตำแหน่งพน้กงานขับเคล่ือนสะพานเทียบเคร่ืองบิน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๔) ท่าอากาศยานขอนแก่น 
๔.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงนและบญชี 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๔.๒) ตำแหน่งน้กวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๔.๓) ตำแหน่งน้กวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๔.๔ ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๔.๕) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพลิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๘ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๔.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๔.๗) ตำแหน่งช่างซ่อมบริภณฑ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 



๓ 

๔.๘) ตำแหน่งพนกงานขับรถยนต์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อ'ตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๔๐๐ บาท 

๔.๙) ตำแหน่งพนกงานขับเคล่ือนสะพานเทียบเคร่ืองบิน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๔๐๐ บาท 

๕) ท่าอากาศยานนครศรีธรรมราช 
๕.๑) ตำแหน่งนกวิชาการขนส่ง 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๕.๒) ตำแหน่งนกวิชาการพสด 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๕.๓) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๕.๔) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๓ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๕.๕) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพสิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๘ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๕.๖) ตำแหน่งผู้ดูแลสนามบิน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๘,๖๙๐ บาท 

๕.๗) ตำแหน่งช่างซ่อมบริภณฑ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๕.๘) ตำแหน่งพน้กงานขับรถยนต์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๔๐๐ บาท 



๔ 

๖) ท่าอากาศยานอุดร5านี 
๖.๑) ตำแหน่งเจ้าพนกงานขนส่ง 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๖.๒) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒๐ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๖.๓) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๖ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๖.๔) ตำแหน่งผู้ดูแลสนามบิน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๘,๖๙๐ บาท 

๖.๕) ตำแหน่งช่างซ่อมบรภณฑ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๖.๖) ตำแหน่งพน้กงานขับเคล่ือนสะพานเทียบเคร่ืองบิน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๗) ท่าอากาศยานอุบลราชธานี 

๗.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงนและปัญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๗.๒) ตำแหน่งน้กวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๗.๓) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๗.๔) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๗.๕) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพสิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๖ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 



๕ 

๗.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาๅธเเละวัตถุสันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๖ สัตรา 
สัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๗.๗) ตำแหน่งผู้ดูแลสนามปิน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ สัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๘,๖๙๐ บาท 

๗.๘) ตำแหน่งช่างซ่อมบริภณฑ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๗.๙) ตำแหน่งพน้กงานขับรถยนต์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๔๐๐ บาท 

๗.๑๐) ตำแหน่งพน้กงานขับเคล่ือนสะพานเทียบเคร่ืองบน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๘) ท่าอากาศยานสุราษฎร์ธานี 

๘.๑) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพนร 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๘.๒) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๘.๓) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและตบเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๕ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๘.๔) ตำแหน่งพน้กงานขับเคล่ือนสะพานเทียบเคร่ืองบิน 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๙) ท่าอากาศยานตรง 
๙.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงินและบญชี 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๙.๒) ตำแหน่งน้กวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๔ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๖ 

๙.๓) ตำแหน่งนกวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๙.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๙.๕) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีก้ภยและสับเพลง 
บรรจุคร้ังแรก ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๙.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๕ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๐) ท่าอากาศยานฟิษณูโลก 

๑๐.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๐.๒) ตำแหน่งน้กวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๐.๓) ตำแหน่งน้กวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๐.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๐.๕) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๑) ท่าอากาศยานน่านนคร 

๑๑.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๑.๒) ตำแหน่งน้กวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๗ 

๑๑.๓) ตำแหน่งนกวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๑.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๑.๕) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๑ .๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและตบเพลิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๑.๗ ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๒) ท่าอากาศยานลำปาง 

๑๒.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๒.๒) ตำแหน่งปักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๒.๓) ตำแหน่งปักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๒.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๒.๕) ตำแหน่งเจ้าพปักงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๒.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและตบเพลิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๓ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 



๘ 

๑๒.๗) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอีเนตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๓) ท่าอากาศยานสกลนคร 
๑๓.๑) ตำแหน่งนกวิชาการเงินและบญชี 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๓.๒) ตำแหน่งน้กวิชาการชนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๓.๓) ตำแหน่งนกวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๓. ๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าทประชาสมพนธ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๓. ๕) ตำแหน่งเจ้าพนกงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๓.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีก้ภยและตบเพสิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๓ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๓.๗) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๔ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๔) ท่าอากาศยานร้อยเอ็ด 
๑๔.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงินและบญชี 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๔.๒) ตำแหน่งนกวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๔.๓) ตำแหน่งนกวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๙ 

๑๔.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๔.๕) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๔.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๔ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๔.๗) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวธและวัตถุสันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๔) ท่าอากาศยานแม่สอด 

๑๔.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๕.๒) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๔.๓) ตำแหน่งเจ้าพน้กงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๔.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพลิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๔.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวธและวัตถุสันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๔ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๖) ท่าอากาศยานเลย 

๑๖.๑) ตำแหน่งน้กวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๑๐ 

๑๖.๒) ตำแหน่งนักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๖.๓) ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๖.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๖.๕) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาๅธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๓ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๗) ท่าอากาศยานนครพนม 

๑๗.๑) ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบณชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๗.๒) ตำแหน่งนักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๗.๓) ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๗.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๗.๕) ตำแหน่งเจ้าพนักงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๗.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพลิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๗.๗ ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๖ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 



๑๑ 

๑๘) ท่าอากาศยานแม่ฮ่องสอน 
๑๘.๑) ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบญชี 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๘.๒) ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดึอนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๘.๓) ตำแหน่งพนักงานชบรถยนตํ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๔๐๐ บาท 

๑๙) ท่าอากาศยานชุมพร 

๑๙.๑) ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๙.๒) ตำแหน่งนักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๙.๓) ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑๙.๔) ตำแหน่งเจ้าพนักงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๙.๕) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและตบเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๑๙.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๕ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๐) ท่าอากาศยานนราธวาส 

๒๐.๑) ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบณชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๑๒ 

๒๐.๒) ตำแหน่งนกวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๐.๓) ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๐.๔) ตำแหน่งเจ้าพนักงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๑) ท่าอากาศยานระนอง 

๒๑.๑) ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๑.๒) ตำแหน่งนักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๑.๓) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและตบเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๑.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาๅธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๕ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๑.๕) ตำแหน่งพนักงานขับรถยนตํ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๔๐๐ บาท 

๒๒) ท่าอากาศยานบุรีรมย์ 

๒๒.๑) ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๒.๒) ตำแหน่งนักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๒.๓) ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๑๓ 

๒๒.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จ0านวน ๔ อตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๒.๕) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๔ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๓) ท่าอากาศยานแพร่ 

๒๓.๑) ตำแหน่งปักวิชาการเงินและบญชี 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๓.๒) ตำแหน่งปักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๓.๓) ตำแหน่งปักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๓.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๓.๕) ตำแหน่งเจ้าพปักงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๓.๖) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีกู้ภยและสับเพลง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๓ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๓.๗) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๔ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๓.๘) ตำแหน่งพปักงานขับรถยนตํ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๔๐๐ บาท 

๒๔) ท่าอากาศยานหิวหิน 
๒๔.๑) ตำแหน่งปักวิชาการเงินและปัญชี 

บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 



๑๔ 

๒๔.๒) ตำแหน่งนักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๔.๓) ตำแหน่งปักวิชาการพัสดุ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๔.๔) ตำแหน่งเจ้าพนักงานขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จ้านวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๔) ท่าอากาศยานปาย 

๒๔.๑) ตำแหน่งนักวิชาการขนส่ง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๔.๒) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒๔.๓) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีก้ภยและสับเพสิง 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๖ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๔.๔) ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวธและวัตถุอันตราย 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๒ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑,๕๐๐ บาท 

๒๓.๘) ตำแหน่งพนักงานขับรถยนตํ 
บรรจุคร้ังแรก จำนวน ๑ อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๔๐๐ บาท 

ระยะเวลาในการจ้างคร้ังละไม่เกินปีงบประมาณ 



๑๕ 

๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับต0าเเหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก 
๑ คุณสมบติทั่วไป 

ผู้สมัครสอบคัดเสือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๖ แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๓๗ และเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ดงน้ี 

(๑.๑) มีลัญชาติไทย 
(๑.๒) มือายไม่ตํ่ากว่า ๑๘ ปี บรับูรณ์ 
(๑.๓) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรีย์ทรงเป็น 

ประมุขตามรัฐธรรมบูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบรีสุทธ๋ึใจ 
(๑.๔) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งกำบัน แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำบัน ผู้ใหญ่บ้านและผู้ช่วย 

ผู้ใหญ่บ้าน 
(๑.๕) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมีอง 
(๑.๖) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ หรือ 

จิตฟืนเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
(๑.๗) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างลูกส่ังให้พกราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 

ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำชองส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอ่ืน 
(๑.๘) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจชองลังคม 
(๑.๙) ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมีองหรือเจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง 
1๑.๑0 ) ไม่เป็นบคคลล้มละลาย 
(๑.๑๑) ไม่เป็นผู้เคยด้องรับโทษจำคุกโดยคำพพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุกเพราะกระทำความผด 

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผดลหุโทษ 
(๑.๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวสาหกีจ ห่รือหน่วยงานอื่นชองรัฐ 
(๑.๑๓) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก เพราะกระทำผิดวน้ยตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำชองส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอ่ืน 
(๑.๑๔) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษไส่ออก เพราะกระทำผิดวนยตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

ว่าด้วยลูกจ้างประจำชองส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอ่ืน 
(๑.๑๕) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจรีตในการสอบเข้ารับราชการ 
ทั่งนี้ ผู้ที่จะเข้ารับราชการเป็นลูกจ้างชั่วคราวซึ่งขาดคุณสมบัติตาม (๘) (๑๐) (๑๑) หรือ 

(๑๕) กระทรวงการคลัง อาจพจารณายกเว้นให้เข้ารับราชการได้ ส่วนผู้ที่ชาดคุณสมบัติตาม (๑๒) หรือ (๑๓) 
ล้าผู้นี้นได้ออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกีนสองปีแล้ว หรือผู้ท่ีชาดคุณสมบัติตาม (๑๔) ล้าผู้นี้น 
ได้ออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกีนสามปีแล้ว และมืใช่เป็นกรณีออกจากงานหรือออกจากราชการ 
เพราะกระทำผิดในกรณีทุจรีตต่อหน้าท่ี กระทรวงการคลังอาจพิจารณายกเว้นให้เข้ารับราชการได้ 

การขอยกเว้นและการพิจ^รณายกเว้นในกรณีท่ีชาดคุณสมบัติท่ัวไปให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
ที่กระทรวงการคลังกำหนด 

ผู้ที่เป็นลูกจ้างชั่วคราวต้องมืคุณสมบัติทั่วไปตามวรรคหนึ่งตลอดเวลาที่รับราชการ 
เว้นแต่คุณสมบัติตาม (๗) หรือได้รับการยกเว้นในกรณีท่ีชาดคุณสมบัติตามวรรคสอง 

๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
ตาม ปรากฏดามเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี 



๑๖ 

๓. การรับสมัครเข้ารับการสอบคัดเสือก 
๑ วน เวลาและสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเสือก 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการลอบคัดเสือกสามารถสมัครได้ทางอินเตอร์เน็ต (เก*6กา6*) 
ตงแด'วนท่ี ๗ - ๒๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไม่เว้นรันหยุดราชการ โดยมีช้ันตอน ด้งนี้ 

(๑.๑) ให้ผู้สมัครสอบคัดเสือกสมัครได้ทางเว็บไซต เา**[วร://ล]โเว0โ*ร.]๐เว.*เาล1X0๓ หัวข้อ 
"รับสมัครสอบคัดเสือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต0าเเหน่งต่าง ๆ 
ปฏิบัติงานท่ีกองคลัง กองก่อสร้างและบำรุงรักษา ท่าอากาศยานกระบี่ ท่าอากาศยานขอนแก่น ท่าอากาศยาน 
นครศรีธรรมราช ท่าอากาศยานอุดรธานี ท่าอากาศยานอุบลราชธานี ท่าอากาศยานสุราษฎร์ธานี ท่าอากาศยานตรัง 
ท่าอากาศยานพษณุโลก ท่าอากาศยานน่านนคร ท่าอากาศยานลำปาง ท่าอากาศยานสกลนคร ท่าอากาศยานร้อยเอ็ด 
ท่าอากาศยานแม่สอด ท่าอากาศยานเลย ท่าอากาศยานนครพนม ท่าอากาศยานแม่ฮ่องสอน ท่าอากาศยาน 
ชุมพร ท่าอากาศยานนราธิวาส ท่าอากาศยานระนอง ท่าอากาศยานบุรีรัมย์ ท่าอากาศยานแพร่ ท่าอากาศยานหัวหิน 
และท่าอากาศยานปาย,, 

(๑.๒) กรอกข้อความในใบสมัครให้ลูกต้อง ครบถ้วน และปฏิบัติตามช้ันตอนท่ีกำหนด 
ระบบจะกำหนดแบบฟอร์มการชำระเงินผ่านเคาน์เตอร์ บมจ.ธนาคารกรุงไทย ให้[ดยอัตโนมัติ 

(๑.๓) ฟิมพัแบบฟอร์มการชำระเงินลงในกระดาษขนาด /\ 4 จำนวน ๑ แผ่น หรีอหาก 
ไมมัเคร่ืองฟิมพัในขณะน้ัน ให้บันทึกข้อมูลเก็บไวในรูปแบบ ค๒ ลงในส่ือบันทึกข้อมูล เช่น ยูเอสบีแฟลชไดรฟ้ 
เป็นด้น เพ่ือนำไปฟิมพในภายหลัง 

ในกรณีท่ีไม่สามารถพมพ์แบบฟอร์มการชำระเงินหรือบันทึกข้อมูลในขณะน้ันได้ 
ผู้สมัครสอบคัดเสือกสามารถเข้าไปฟิมพัแบบฟอร์มการชำระเงินหรือบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึกข้อมูลได้ 
ภายหลัง แต่ไม่สามารถแกIขข้อมูลในการกรอกใบสมัครในคเงแรกท่ีสมบูรณ์แล้วได้ 

(๑.๔) ให้ผู้สมัครนำแบบฟอร์มการชำระเงิน ตามข้อ ๑.๓) ไปชำระเงินเฉพาะท่ีเคาน์เตอร์ 
บจม. ธนาคารกรุงไทย ทุกสาขาทั่วประเทศ ตั้งแต่รันที่ ๗ - ๒๒ ตุลาคม ๒๕๕๙ ภายในรันและเวลาทำการ 
ชองธนาคาร และให้เก็บหลักฐานการชำระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย 

ตั้งนี้ การรับสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ เม่ือชำระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบคัดเสือก 
เรียบร้อยแล้ว 

(๑.๕) ผู้สมัครสอบคัดเสือกต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบคัดเสือก ประกอบด้วย 
(๑) ค่าธรรมเนียมสอบ 
(๒) ค่าธรรมเนียมธนาคาร และค่าบรีการทางอินเตอร์เนีต (๒*6๓6*) จำนวน 

๓๐ บาท (อัตราเดียวลันท่ัวประเทศ) ผู้สมัครตองเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครรวมทั่งสิ้นในตำแหน่งต่าง ๆ ด้งนี้ 
- ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี จำนวน ๑๓๐ บาท 
- ตำแหน่งนักวิชาการชนส่ง จำนวน ๑๓๐ บาท 
- ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ จำนวน ๑๓๐ บาท 
- ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีประชาลัมพันธ จำนวน ๑๓๐ บาท 
- ตำแหน่งวิศวกร จำนวน ๑๓๐ บาท 
- ตำแหน่งลถาปนีก จำนวน ๑๓๐ บาท 
- ตำแหน่งเจ้าพนักงานชนส่ง จำนวน ๑๑๐ บาท 
- ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีลัลัยและดับเพลง จำนวน ๑๑๐ บาท 
- ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีตรวจอาวธและรัตสุอันตราย จำนวน ๑๑๐ บาท 



๑๗ 

- ตำแหน่งช่างซ่อมบรภัณฑ์ จำนวน ๑๑๐ บาท 
- ตำแหน่งพนักงานขับรถยนตํ จำนวน ๙๐ บาท 
- ตำแหน่งผู้ดูแลสนามบน จำนวน ๗๐ บาท 
- ตำแหน่งพนักงานขับเคล่ือนสะพานเทียบเคร่ืองบน จำนวน ๑๑๐ บาท 

เม่ือสมัครสอบและขำระค่าธรรมเนียม ตามข้อ ๑.๕) แล้ว จะไมคนให้Iม'ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
๑.๖) ผู้สมัครสอบที่ชำระค่าธรรมเนียมสอบแล้ว จะได้รับเลขประจำด้วสอบ โดยจะก0าหนดเลข 

ประจำด้วสอบ ตามล0าด้บของการชำระเงินค่าธรรมเนียมสอบ และสามารถเข้าไปพมพัใบสมัคร พร้อมเลข 
ประจำตวสอบได้ ตั้งแต่รันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๙ ที่เว็บไขตุ เาบ:Iวร://ลIเๅว๐XXร.]๐1ว.*เาล1X0๓ ห้วข้อ 
"รับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นลูกจ้างช่ัวคราวตำแหน่งต่าง ๆ ปฏิบัติงาน 
ที่กองคลัง กองก่อสร้างและบำรุงรักษา ท่าอากาศยานกระบี่ ท่าอากาศยานชอนแก่น ทำอากาศยาน 
นครศรีธรรมราช ท่าอากาศยานจุดรธานี ท่าอากาศยาน อุบลราชธานี ท่าอากาศยานสุราษฎร์ธานี ท่าอากาศยาน 
ตรัง ท่าอากาศยานฟิษณุโลก ท่าอากาศยานน่านนคร ท่าอากาศยานลำปาง ท่าอากาศยานสกลนคร ท่าอากาศยาน 
ร้อยเอ็ด ท่าอากาศยานแม่สอด ท่าอากาศยานเลย ท่าอากาศยานนครพนม ท่าอากาศยานแม่ฮ่องสอน 
ท่าอากาศยานชุมพร ท่าอากาศยานนราธิวาส ท่าอากาศยานระนอง ท่าอากาศยานบุรีรัมย์ ท่าอากาศยานแพร่ 
ท่าอากาศยานหัวหิน และท่าอากาศยานปาย,', เสือก "ฟิมพใบสมัครและเลขประจำตุวสอบ,, 

๒ หลักฐานท่ีด้องน่าไปในรันสอบภาคความร้ท้ัวไป (ภาค ก.) และภาคความร้ความสามารถท่ีใช้ 
เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข.) 

๑.๑)ใบสมัครท่ีพมพ์จากอินเตอร์เนีต ให้ติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ 
ถ่ายไม่เกิน ๑ ปี ชนาด ๑ X ๑.๕ นิ้ว ลงลายมือช่ือในใบสมัครให้ครบล้วน 

๑.๒) สำเนาประกาศนียบัตร หรือสำเนาปรีญญาบัตร หรือใบรับรองคุณวุฒิ และสำเนาระเบียน 
แสดงผลการศึกษา (7โลกร๗Iว1: ๙ ^6๐วโฝ่ร) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้อง 
สำเร็จการศึกษา และได้รับอบุมัติจากผู้มือำนาจอนุมัติภายในรันปิดรับสมัคร จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

๑.๓)สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าท่ีชองรัฐ หรือสำเนาทะเบียน 
บ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 

๑.๔)สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ทะเบียนสมรส (เฉพาะผู้สมัครสอบคัดเสือกเพศหญ่ง) ใบเปล่ียน 
ชื่อ-นามสกุล (ในกรณี ชื่อ - นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงลัน) เป็นด้นจำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

๑.๕)ใบรับรองแพทย์ (ด้นฉบับ) ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน จากแพทย์ซ่ึงได้ข้ึนทะเบียนรับอนุญาต 
ให้ประกอบโรคศึลป็ สาชาเวชกรรม และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีด้องห้ามตามท่ี ก.พ. กำหนดฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

(๑) โรคเร้ือนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจต่อลังคม 
(๒) วัณโรคในระยะอันตราย 
(๓) โรคเท้าข้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่ลังคม 
(๔) โรคติดยาเสพติด 
(๕) โรคพษสุราเร้ือรัง 

๑.๖) หนังสือรับรองท่ีแสดงถึงประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในตำแหน่งท่ีสมัครฉบับจรืง จำนวน 
๑ ฉบับ (ล้ามี) 

๑.๗) สำหรับผู้สมัครลอบคดเสือกตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีล้ภยและด้บเพลง และตำแหน่งเจ้าหน้าท่ี 
ตรวจอาวุธและรัตสุอันตราย ให้ใช่ใบรับรองแพทย์ตามท่ีกรมท่าอากาศยานกำหนดแนบท้ายประกาศน้ีเท่าน้ัน 
หรือสามารถดาวนัเหลด ได้ท่ี เาบ:เวร://ลIโเว0โ*ร.]๐เว.*เาลIX๐๓ 



๑๘ 

(๘) ผู้สมัครสอบคัดเลือกตำแหน่งเจ้าหน้าที่กู้ภยและด้บเพสิง ต้องแนบสำเนาเอกสารที่แสดงว่า 
ผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือสำเร็จหลักสูตรนักศึกษาวิชาการทหารข้ันปีท่ี ๓ ชองกรมการรักษาดีนเเดน ได้แก่ 
แบบ สด.๘ หรือ แบบ สด.๙ หรือ แบบ สด.๔๓ 

(๙) ผู้สมัครสอบคัดเลือกตำแหน่งเจ้าหน้าที่กู้ภัยและดับเพลง และตำแหน่งพนักงานขบรถยนตํ 
ด้องแนบสำเนาเอกสารใบอนุญาตขับรถยนตํ ซึ่งได้รับอนุญาตมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี (ก่อนรันรับสมัคร) 

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารทุกฉนับ ให้ผู้สมัครสอบคัดเลือกเชียนรับรองว่า "สำเนาถูกต้อง,, ลงช่ือ -
นามสกุล รันที่ และระนุเลชประจ0าดัวสอบก0าภับไว้มุมบนด้านชวาทุกหน้าชองสำเนาเอกสาร ผู้สมัครสอบ 
คัดเลือกจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครพร้อมท้ังย่ืนเอกสารและหลักฐานท่ีใชีในการสมัครสอบ 
คัดเลือกให้ถูกด้องครบล้วน มิฉะนั้น กรมท่าอากาศยานอาจจะไม่รับสมัครสอบคัดเลือก 

กรณี ผู้สมัครที่กรอกเลขบตรประจำคัวประขาขน ขื่อ - นามสกุล ประรัตส่วนคัวไม่ถูกต้อง 
ให้ติดต่อกลุ่มการเจ้าหน้าท่ี สำนักงานเลขานุการกรม (ข้ัน ๖) กรมท ่าอากาศยาน เพ่ือตำเนินการแก้ไข 
ก่อนประกาศรายขื่อผู้มีลืทธิเข้ารับการประเมินความIความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ในรันท่ี 
๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๙ 

๔. การประกาศรายข่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก รันเวลา สถานท่ีสอบคัดเลือก และระเบียบเก่ียวคับการสอบ 
กรมท่าอากาศยาน จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก รัน เวลา สถานท่ีสอบคัดเลือก 

และระเบียบเก่ียวลับการสอบให้ทราบในรันท่ี ๒๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ณ กลุ่มการเจ้าหน้าท่ี สำนักงาน 
เลขานุการกรม (ข้ัน ๖) กรมท่าอากาศยาน และทางเว็บไซต์ ที่ เาบ:เวร://ลเโเวฺ0โ*ร.]๐1ว.*เาล1.0๐๓ 

ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกมีหน้าที่ในการตรวจสอบรัน เวลา และสถานท่ี ที่จะ 
ตำเนินการสอบคัดเลือก ในแด'ละตำแหน่ง แด'ละสนามสอบ เน่ืองจากก0าหนดการสอบอาจเป็นรันเดียวคัน 
ซึ่งในกรณีที่มีการตำเนนการสอบคัดเลือกในรันเดียวคันให้อยู่ในดลฟินิจของผู้สมัคร ในการเข้ารับการสอบ 
คัดเลือก ในตำแหน่งใด ตำแหน่งหน่ึง ซึ่งกรมท่าอากาศยานลือว่าผู้สมัครไต้รับทราบเงื่อนไขดงกล่าวนี้แล้ว 
และจะไม่รับผดชอบใด ๆ ทั้งสิน 
๕. หสักสูตรและวิธิการสอบคัดเลือก มี ๓ ภาค 

ตามรายละเอียดของตำแหน่งท่ีรับสมัครสอบคัดเลือกปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี 
๖ . เกณฑ์การคัดลืน 

ผู้ที่จะลือว่าเป็นผู้สอบคัดเลือกได้ จะด้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๖๐ 
๗. การประกาศข้ึนบญขีผู้สอบคัดเลือกไต้ 

กรมท่าอากาศยาน จะประกาศข้ึนนัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ โดยเรืยงสำดับท่ีจากผู้ได้คะแนน 
สูงลงมาตามสำดับ ในกรณีท่ีผู้สอบคัดเลือกได้คะแนนรวมเท่าลัน ให้พจารณาจัดสำดับ ดังนี้ 

๑) กรณีมีผู้ท่ีได้คะแนนรวมเท่าลัน ให้ผู้ท่ีได้คะแนนภาคความเหมาะสมลับตำแหน่งมากกว่า 
เป็นผู้อยู่ในสำดับสูงกว่า 

๒) ล้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมลับตำแหน่งเท่าลัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ 
ความสามารถท่ีใข้เฉพาะตำแหน่งมากกว่า เป็นผู้อยู่ในสำดับสูงกว่า 

๓) ล้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใข้เฉพาะตำแหน่งเท่าลัน ให้ผู้ได้คะแนนภาค 
ความรู้ท่ัวไปมากกว่า เป็นผู้อยู่ในลำดับสูงกว่า 

๔) ล้ายังคงได้คะแนนเท่าลันอีก ก็ให้ผู้ได้รับหมายเลขประจำดัวสอบก่อน เป็นผู้อยู่ในลำดับท่ี 
สูงกว่า (การให้เลขประจำตัวสอบ จะต้องให้ก่อนหลังตามลำดับท่ีสมัครสอบคัดเลือก) 



๑ ๙ 

๘. การบรรจและแต่งตง 
ผู้สอบคัดเลือกได้ จะได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง ตามสำคับท่ีในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 

ประกาศ ณ รันที่ 0 0 , กันย^ยน พ.ศ. ๒๕๕๙ 

(นายจรุณ มีสมบูรณ์) 
รองอธิบดี รักษาราขการแทน 

อธิบดีกรมท่าอากาศยาน 


