
 
 

ระเบียบการสอบคัดเลือกบุคคลพลเรือน 

เพื่อบรรจุเขารับราชการในกองบัญชาการกองทัพไทย  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
    เพ่ือประโยชนของทาน    

  
 

 โปรดอานระเบียบการสอบโดยละเอียด 

 ปฏิบัติตามท่ีไดแนะนําไวทุกขั้นตอน 

 ติดตามขอมูลการสอบไดท่ี https://rtarf.thaijobjob.com 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โปรดอยาหลงเ ช่ือบุคคลหนึ่ ง บุคคลใดท่ีอางวาจะชวยเหลือใหบรรจ ุ

เขารับราชการได รวมท้ังไมไปรบกวนใหผูใดชวยเหลือ เนื่องจากผลการสอบนั้นข้ึนอยูกับ

ความสามารถของตัวผูสมัครสอบเอง หากเกิดกรณีดังกลาวหรือพบเห็นพฤติกรรม 

ท่ีสอไปในทางทุจริต สามารถแจงขอมูลไดท่ี กรมกําลังพลทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย  

ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐ โทร. ๐๖ ๒๗๕๗ ๔๖๖๒ 

และ ๐๖ ๑๙๙๗ ๔๒๐๔ ในวันและเวลาราชการ เพ่ือจะไดตรวจสอบและดําเนินการตาม

กฎหมายตอไป     



คํานํา 
 

 การสอบคัดเลือกบุคคลพลเรือนเพ่ือบรรจุเขารับราชการในกองบัญชาการกองทัพไทย 

มีการสอบคัดเลือกท้ังภาควิชาการ ความรูท่ัวไป และการสอบภาคปฏิบัติในเฉพาะบางตําแหนง นอกจากนี้ 

ยังตองผานการทดสอบสมรรถภาพรางกาย การสอบสัมภาษณ 

 การสอบครั้งนี้จะเปนการคัดเลือกบุคคลพลเรือนเพ่ือบรรจุเขารับราชการในกองบัญชาการ

กองทัพไทย ท้ังประเภทนายทหารสัญญาบัตร และนายทหารประทวน โดยมีความมุงหมายเพ่ือสรรหาและ

กลั่นกรองบุคคลท่ีมีความรูความสามารถใหกับสวนราชการในกองบัญชาการกองทัพไทย ตามความเหมาะสม

กับลักษณะงานเฉพาะตําแหนง  

 ระเบียบการสอบคัดเลือกฯ ท่ีจัดทําข้ึนนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ืออํานวยความสะดวกในการสมัครสอบ 

และเปนเสมือนแหลงขอมูลท่ีผูสมัครสอบจะสามารถคนหาได ขณะเดียวกันจะมีคําแนะนําหลายประการ 

ท่ีผูสมัครสอบจําเปนตองทราบ และตองปฏิบัติตามระเบียบท่ีทางราชการกําหนด ท้ังนี้เ พ่ือประโยชน 

ของผูสมัครสอบเองท่ีจะไดไมเสียสิทธิ์ เสียเวลา และเสียคาใชจายอันเกินควร ดังนั้นกอนท่ีจะตัดสินใจ 

สมัครผานทางอินเทอรเน็ต ผูสมัครสอบควรตรวจสอบรายละเอียดในเรื่องคุณวุฒิ/สาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา 

อายุ เพศ คุณลักษณะเฉพาะตําแหนง และคุณสมบัติอ่ืนของผูสมัครสอบวาตรงตามท่ีทางราชการประกาศ 

รับสมัครไวหรือไม พรอมท้ังตองเตรียมเอกสารหลักฐานใหถูกตองและครบถวนตามท่ีกําหนดไวในประกาศ 

รับสมัครสอบ  

 รายรับจากคาธรรมเนียมการสอบซ่ึงขอเก็บตอนสมัครสอบ ๓๐๐.- บาท (สามรอยบาทถวน) 

จะนําไปเปนคาใชจายในการดําเนินการสอบ อาทิเชน คาเชาสถานท่ีสอบ คาออกปญหาสอบ คาพิมพปญหา

สอบ คาตรวจกระดาษคําตอบ ฯลฯ สําหรับการตรวจโรคโดยละเอียด เพ่ือตรวจวาไมเปนโรคท่ีขัดตอการ 

เขารับราชการทหาร คนละประมาณ ๑,๗๐๐.- บาท (หนึ่งพันเจ็ดรอยบาทถวน) นั้น จะเรียกเก็บเฉพาะผูท่ีสอบ

ไดเปนตัวจริงในรอบสุดทาย 

  ท้ังนี้ โปรดอยาหลงเชื่อบุคคลหนึ่งบุคคลใดท่ีอางวาจะชวยเหลือใหบรรจุเขารับราชการได 

รวมท้ังไมไปรบกวนใหผูใดชวยเหลือ เนื่องจากผลการสอบนั้นข้ึนอยูกับความสามารถของตัวผูสมัครสอบเอง 

หากเกิดกรณีดังกลาวหรือพบเห็นพฤติกรรมท่ีสอไปในทางทุจริต สามารถแจงขอมูลไดท่ี กรมกําลังพลทหาร 

กองบัญชาการกองทัพไทย ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพ ฯ ๑๐๒๑๐ โทร. ๐๖ ๒๗๕๗ ๔๖๖๒ 

และ ๐๖ ๑๙๙๗ ๔๒๐๔ ในวันและเวลาราชการ เพ่ือจะไดตรวจสอบและดําเนินการตามกฎหมายตอไป 

 
       คณะกรรมการสอบคัดเลือก 



 -๑- 

การรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลพลเรือนเขารับราชการ 

เปนนายทหารสัญญาบัตรและนายทหารประทวนในกองบัญชาการกองทัพไทย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

  ๑. ความมุงหมาย กองบัญชาการกองทัพไทย มีความประสงครับสมัครสอบคัดเลือก 

บุคคลพลเรือนเขารับราชการเปนนายทหารสัญญาบัตรและนายทหารประทวนในกองบัญชาการกองทัพไทย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  ๒. ตําแหนงท่ีเปดสอบ จะเปดรับสมัครสอบคัดเลือกเปนกลุมตําแหนง ดังนี้ 

    ๒.๑ นายทหารสัญญาบัตร จํานวน ๙ อัตรา รายละเอียดตามผนวก ก 

    ๒.๒ นายทหารประทวน จํานวน ๕๐ อัตรา รายละเอียดตามผนวก ข 

   ๓. คณุสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบ 

    ๓.๑ เปนบุคคลพลเรือนชายหรือหญิง นายทหารประทวน ทหารกองหนุน ลูกจาง  

พลอาสาสมัคร หรือพนักงานราชการ โดยมีเกณฑอายุ ดังนี้ 

     ๓.๑.๑ ผูสมัครสอบตําแหนงนายทหารสัญญาบัตรจะตองมีอายุไมตํ่ากวา ๑๘ ป

บริบูรณ แตไมเกิน ๓๕ ปบริบรูณ (เกิดระหวางป พ.ศ. ๒๕๒๘-พ.ศ. ๒๕๔๕) 

     ๓.๑.๒ ผูสมัครสอบตําแหนงนายทหารประทวน จะตองมีอายุไมตํ่ากวา ๑๘ ป

บริบูรณ แตไมเกิน ๓๐ ปบริบูรณ (เกิดระหวางป พ.ศ. ๒๕๓๓-พ.ศ. ๒๕๔๕)  

     เวนผู ท่ีสมัครในกลุมตําแหนงพลขับรถ จะตองมีอายุไม ตํ่ากวา ๒๒ ปบริบูรณ  

แตไมเกิน ๓๐ ปบริบูรณ (เกิดระหวางป พ.ศ. ๒๕๓๓-พ.ศ. ๒๕๔๑) และตองเปนทหารกองหนุนประเภทท่ี ๑ 

(หลักฐานทางทหารแบบ สด.๓ หรือ สด.๘) 

    ๓.๒ ไมเปนผูท่ีอยูในระหวางรับราชการเปนทหารกองประจําการ (ทหารเกณฑ) 

    ๓.๓ สําหรับบุคคลพลเรือนชายตองไมเปนผู เขารับการตรวจเลือกเขาเปนทหาร 

กองประจําการ หรือผูท่ีขอผอนผันเขารับการคัดเลือกเปนทหารกองประจําการ โดยมีใบสําคัญทางทหาร ดังนี้ 

     ๓.๓.๑ ทหารกองเกิน (แบบ สด.๔๓) รับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกิน 

เขารับราชการทหารกองประจําการท่ีแสดงวาไดผานการตรวจเลือกแลว โดยไมถูกเขากองประจําการ 

     ๓.๓.๒ ทหารกองหนุน (แบบ สด.๓ หรือ สด.๘) ผูสําเร็จหลักสูตรการฝกวิชาทหาร

ชั้นปท่ี ๓ ถึงชั้นปท่ี ๕ หรือผูผานการตรวจเลือกทหารกองเกินเขาเปนทหารกองประจําการมาแลว 

    ๓.๔ เปนผูมีวุฒิการศึกษา/สาขาวิชา เพศ คุณลักษณะเฉพาะ และคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามท่ี

ทางราชการกําหนดไวในตําแหนงท่ีจะสมัครสอบ ครบถวนในวันจันทรท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ (วันรายงานตัว

และตรวจสอบหลักฐาน) โดยจะตองมีหลักฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษาในระดับคุณวุฒิการศึกษาและสาขาตรง

ตามตําแหนงท่ีสมัครเทานั้น (ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สามารถตรวจสอบขอมูลคุณวุฒิท่ีสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) 

ใหการรับรองไวแลวท่ีเว็บไซต http://www.ocsc.go.th) 

 

/๓.๕ มีสัญชาติ... 

http://www.ocsc.go.th/


 -๒- 

    ๓.๕ มีสัญชาติไทยโดยการเกิดตามกฎหมายวาดวยสัญชาติ  

    ๓.๖ ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรม ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว หรือเปนบุคคลลมละลาย 

ตามคําพิพากษาของศาล 

    ๓.๗ ไมเปนผูอยูในระหวางเปนจําเลยในคดีอาญา และไมเคยตองคําพิพากษาถึงท่ีสุด 

ใหจําคุกเพราะกระทําความผิดทางอาญา เวนแตความผิดลหุโทษ หรือการกระทําโดยประมาท 

    ๓.๘ ไมอยูในระหวางพักราชการหรือสํารองราชการเนื่องจากกระทําความผิด หรือหนีราชการ 

    ๓.๙ ไมเปนผูเคยถูกปลดออกจากราชการเพราะมีความผิดหรือมีมลทินมัวหมอง หรือ 

ถูกไลออกจากราชการ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 

    ๓.๑๐ มีอวัยวะ รูปราง ลักษณะทาทาง ขนาดของรางกายเหมาะสมแกการเปนทหารและ 

ไมเปนโรคตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยการรับราชการทหาร (ตามผนวก ค) 

    ๓.๑๑ ผูสมัครสอบเพศชายจะตองมีความสูงไมนอยกวา ๑๕๕ เซนติเมตร และผูสมัคร

สอบเพศหญิงจะตองมีความสูงไมนอยกวา ๑๕๐ เซนติเมตร มีดัชนีมวลกาย (Body Mass Index) ไมเกิน  

๓๐ กิโลกรัม/ตารางเมตร ไมเปนโรคเทาแบนยึดติด (Rigid type) และไมเปนโรคตาบอดสี (Color Blindness)  

    ๓.๑๒ ไมเปนผูเสพยาเสพติด หรือสารเคมีเสพติดใหโทษ 

    ๓.๑๓ ไมเปนผูท่ีมีรอยสักบนรางกายท่ีเห็นเดนชัด 

    ๓.๑๔ ไมเปนผูอยูระหวางต้ังครรภ 

    ๓.๑๕ คุณสมบัติตามขอ ๓.๑๐-๓.๑๔ ใหใชผลการตรวจรางกายของคณะกรรมการแพทย

ถือเปนยุติ ซ่ึงจะมีการตรวจเพียงครั้งเดียว โดยไมตรวจซํ้าอีกไมวากรณีใด ๆ และจะไมพิจารณาผลการตรวจ

รางกายโดยแพทยจากสถานพยาบาลอ่ืน 

    ๓.๑๖ พระภิกษุหรือสามเณร ทางกองบัญชาการกองทัพไทยไมรับสมัครสอบ และไมอาจ

ใหเขาสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเขารับราชการได ท้ังนี้เปนไปตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรี ฝายบริหาร

ท่ี นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๐๑ และตามความในขอ ๕ ของคําสั่งมหาเถรสมาคม 

ลงวันท่ี ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๓๘ 

    ๓.๑๗ สําหรับนายทหารประทวน ลูกจาง พลอาสาสมัคร หรือพนักงานราชการในสังกัด

ของสวนราชการกระทรวงกลาโหม ท่ีสมัครสอบจะตองมีหนังสือรับรองความประพฤติ และไดรับอนุญาตจาก

หนวยตนสังกัด ในระดับกองพันหรือเทียบเทาข้ึนไป (ใหนําหลักฐานมาประกอบการรายงานตัวในรอบสุดทาย) 

   ๔. การสมัครสอบ  

    ๔.๑ วิธีการสมัครสอบและชําระคาสมัครสอบ 

     ๔.๑.๑ รับสมัครสอบทางอินเทอรเน็ตเทานั้น ต้ังแตวันอาทิตยท่ี ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ถึงวันอังคารท่ี ๓๑ มีนาคม พ.ศ.  ๒๕๖๓ ตลอด ๒๔ ชั่ วโมง ไม เวนวันหยุดราชการ ทางเว็บไซต 

https://rtarf.thaijobjob.com 

 

/๔.๑.๒ ผูสมัครสอบ... 
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 -๓- 

     ๔.๑.๒ ผูสมัครสอบตองกรอกขอมูลและอัพโหลดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก  

ไมสวมแวนตา ลงในใบสมัครออนไลนใหถูกตองและครบถวนตามคําแนะนําและวิธีการกรอกขอมูลในเว็บไซต 

กรณีมีขอผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครสอบเอง คณะกรรมการจะเปนผูพิจารณาวาจะมีสิทธิ์ในการเขาสอบหรือไม 

     ๔.๑.๓ คาสมัครสอบ ๓๕๐.- บาท (สามรอยหาสิบบาทถวน) ประกอบดวย

คาธรรมเนียมการสอบ ๓๐๐.- บาท (สามรอยบาทถวน) คาธรรมเนียมธนาคาร ๓๐.- บาท (สามสิบบาทถวน)  

และคาบริการอินเทอรเน็ต ๒๐.- บาท (ยี่สิบบาทถวน) โดยสามารถชําระผานระบบของธนาคารกรุงไทย 

ไดทุกชองทาง ต้ังแตวันอาทิตยท่ี ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันพุธท่ี ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ท้ังนี้ 

การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณเม่ือผูสมัครไดชําระคาสมัครสอบแลวเทานั้น และเม่ือชําระคาสมัครสอบแลว 

จะไมจายคืนใหทุกกรณี 

     ๔.๑.๔ เม่ือสิ้นสุดกําหนดวันรับชําระคาสมัคร ใหผูสมัครเขาระบบรับสมัครออนไลน

อีกครั้งในระหวางวันจันทรท่ี ๒๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันเสารท่ี ๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือทําการ

พิมพบัตรประจําตัวสอบท่ีระบุหมายเลขประจําตัวสอบลงในกระดาษ A4 สีขาว ท้ังนี้ผูสมัครสอบจะมีสิทธิ ์

เขาสอบก็ตอเม่ือมีรหัสหมายเลขประจําตัวสอบ รูปถาย และมีลายมือชื่อของประธานกรรมการรับสมัคร 

สอบคัดเลือกฯ ท่ีบัตรประจําตัวสอบแลวเทานั้น 

     ๔.๑.๕ ผูสมัครสอบตองตรวจสอบประกาศยืนยันเวลา สถานท่ีสอบ หองสอบ และ

หมายเลขท่ีนั่งสอบ โดยจะแจงใหทราบต้ังแตวันจันทร ท่ี ๒๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ เปนตนไป ทางเว็บไซต 

https://rtarf.thaijobjob.com 

    ๔.๒ เง่ือนไขการสมัครสอบ 

     ๔.๒.๑ การสมัครสอบทางอินเทอรเน็ต เปนการดําเนินธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส

ตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔ และฉบับท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒)  

พ.ศ.๒๕๕๑ โดยถือวาผูสมัครสอบไดรับทราบและรับรองตนเองวามีคุณสมบัติตรงตามประกาศทุกประการ  

หากผูสมัครกรอกขอมูลอันเปนเท็จใหถือวาการสมัครสอบไมถูกตองตามประกาศรับสมัคร จะถูกตัดสิทธิ์ 

ในการสอบและการบรรจุเขารับราชการทันที รวมถึงอาจมีความผิดฐานแจงความอันเปนเท็จตอเจาหนาท่ี 

ตามประมวลกฎหมายอาญา 

     ๔.๒.๒ ผูสมัครสอบตองติดตามประกาศตาง ๆ เก่ียวกับการสอบคัดเลือกในครั้งนี้ 

อยางใกลชิด กรณีผูสมัครไมทราบขอมูลตามท่ีไดประกาศไป คณะกรรมการจะเปนผูพิจารณาวาจะมีสิทธิ์ใน

กรณีนั้น ๆ หรือไม 

     ๔.๒.๓ ผูสมัครสอบตองใชคุณวุฒิและสาขาวิชาตรงตามท่ีประกาศรับสมัครเทานั้น 

โดยไมสามารถใชคุณวุฒิท่ีสูงกวาตามท่ีไดประกาศไวมาสมัครสอบ และไมรับคุณวุฒิเทียบเทา 

     ๔.๒.๔ ผูสมัครสอบมีสิทธิ์สมัครเพียงหนึ่งกลุมตําแหนงเทานั้น 

 

/๔.๒.๕ ผูสมัครสอบ... 
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 -๔- 

     ๔.๒.๕ ผูสมัครสอบท่ีมีคุณสมบัติไมเปนไปตามประกาศรับสมัคร หรือผูสมัครท่ี

กระทําทุจริตในการสอบไมวาดวยวิธีการใด ๆ ก็ตาม ไมวาจะพบในข้ันตอนใด เชน การสมัครสอบ การสอบ

คัดเลือกทุกข้ันตอน การประกาศผล การรายงานตัว หรือทําสัญญาแลวก็ตาม เม่ือคณะกรรมการตรวจพบ 

ในระหวางข้ันตอนใด ถือวาผูสมัครขาดคุณสมบัติไมมีสิทธิ์บรรจุเขารับราชการหรือหากมีคําสั่งบรรจุ 

เขารับราชการแลวก็สามารถยกเลิกการบรรจุเขารับราชการได 

   ๕. การสอบคัดเลือก  

    ๕.๑ การสอบภาควิชาการ กําหนดสอบในวันอาทิตยท่ี ๑๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

สําหรับเวลา และสถานท่ีสอบเปนไปตามท่ีคณะกรรมการกําหนด โดยจะแจงใหทราบต้ังแตวันจันทรท่ี  

๒๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ เปนตนไป ทางเว็บไซต https://rtarf.thaijobjob.com 

     การแตงกาย : ผูเขารับการสอบจะตองแตงกายชุดสุภาพ สุภาพสตรีสวมกระโปรงหรือ

กางเกงขายาวทรงสุภาพ และรองเทาหุมสน สุภาพบุรุษสวมเสื้อคอปก กางเกงขายาว โดยใหชายเสื้อไวในกางเกง  

และรองเทาหุมสน 

    ๕.๒ การสอบรอบสอง (เฉพาะผูท่ีสอบผานภาควิชาการ) โดยมีรายละเอียดการสอบ ดังนี้ 

     ๕.๒.๑ การสอบสัมภาษณ ใหไปรายงานตัว ณ สโมสรกองบัญชาการกองทัพไทย 

ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ในวันจันทรท่ี ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันศุกรท่ี 

๒๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ การตัดสินใชเกณฑ “เหมาะสม” หรือ “ไมเหมาะสม” โดยผูสมัครสอบจะตองทํา

การสอบสัมภาษณเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงและหนวยงาน ในดานบุคลิกภาพ ความรู

ความสามารถท่ัวไป สมรรถนะ คุณลักษณะทางทหารอาชีพ และมีผลคะแนนการสอบสัมภาษณ ไมนอยกวา

รอยละ ๕๐ ถึงจะอยูในเกณฑ “เหมาะสม” 

       การแตงกาย ผูเขารับการสอบสัมภาษณ จะตองแตงกายชุดสุภาพ สุภาพสตรี

จะตองสวมกระโปรง รองเทาหุมสน (งดสวมเสื้อคอกลม เสื้อแขนกุด รองเทาแตะ และกางเกงขาสั้น) 

     ๕.๒.๒ การสอบภาคปฏิบัติ ใหไปรายงานตัว ณ สโมสรกองบัญชาการกองทัพไทย 

ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ในวันจันทรท่ี ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงวันศุกรท่ี 

๒๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีกลุมตําแหนงท่ีตองสอบภาคปฏิบัติ ดังนี้ 

       ๕.๒.๒.๑ กลุมตําแหนงนายทหารสัญญาบัตร 

        ๕.๒.๒.๑ (๑) กลุมตําแหนงนายทหารการเงิน   

        ๕.๒.๒.๑ (๒) กลุมตําแหนงอาจารยวิทยาศาสตร 

       ๕.๒.๒.๒ กลุมตําแหนงนายทหารประทวน  

        ๕.๒.๒.๒ (๑)  กลุมตําแหนงสารบรรณ    

        ๕.๒.๒.๒ (๒)  กลุมตําแหนงการเงิน (๑), (๒) 

        ๕.๒.๒.๒ (๓)  กลุมตําแหนงพลขับรถ 

        ๕.๒.๒.๒ (๔)  กลุมตําแหนงเจาหนาท่ีคอมพิวเตอร 

 

/๕.๒.๓ การทดสอบ... 
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 -๕- 

     ๕.๒.๓ การทดสอบสมรรถภาพรางกาย ใหไปรายงานตัว ณ สโมสรกองบัญชาการ
กองทัพไทย ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ในวันจันทรท่ี ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ถึงวันศุกรท่ี ๒๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ การตัดสินใชเกณฑ “ผาน” หรือ “ไมผาน” โดยผูสมัครสอบจะตองทํา
การทดสอบสมรรถภาพรางกายใหครบท้ัง ๓ สถานี และมีผลคะแนนรวมท้ัง ๓ สถานีไมนอยกวารอยละ ๔๕ ถึง
จะอยูในเกณฑ “ผาน” รายละเอียดการทดสอบสมรรถภาพรางกาย ตามผนวก ง  
       การแตงกาย ชุดกีฬา และรองเทาผาใบ  
     ๕.๒.๔ การตรวจหลักฐานการขอรับคะแนนเพ่ิมพิเศษ เฉพาะผูสมัครสอบท่ีผานการ
สอบภาควิชาการ และเปนผูมีสิทธิ์ขอรับคะแนนเพ่ิมพิเศษตามหลักเกณฑท่ีกําหนดของกองบัญชาการกองทัพไทย 
ตามผนวก จ โดยยื่นหลักฐานการขอรับคะแนนเพ่ิมพิเศษตอคณะกรรมการสอบคัดเลือก ณ กองบัญชาการ
กองทัพไทย ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ในวันจันทรท่ี ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ถึงวันศุกรท่ี ๒๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ (ในวันท่ีสอบสัมภาษณ) มิฉะนั้นคณะกรรมการสอบคัดเลือกจะถือวา
ผูสมัครสอบไดสละสิทธิ์ในการขอรับคะแนนเพ่ิมพิเศษ 
    ๕.๓ การตรวจรางกายโดยละเอียด (เฉพาะผู ท่ีสอบผานเปนตัวจริง) จะดําเนินการ 
ตรวจรางกายโดยละเอียด ณ อาคารเฉลิมพระบารมี ชั้น ๒ รพ.พระมงกุฎเกลา ถนนราชวิถี เขตราชเทวี 
กรุงเทพฯ โดยตองเตรียมตัวใหพรอมสําหรับการ X-RAY เจาะเลือด ตรวจปสสาวะ และจะตองเสียคาใชจายใน
การตรวจโรคตามท่ีทางราชการกําหนด ท้ังนี้ ความเห็นของคณะกรรมการแพทยในการตรวจโรคใหถือเปน
เด็ดขาด และจะไมรับพิจารณาผลการตรวจโรคหรือใบรับรองแพทยจากหนวยงานอ่ืนท้ังสิ้น ผูท่ีไมผาน 
การตรวจโรคหรือตรวจพบโรคท่ีขัดตอการรับราชการทหาร จะเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ จากทางราชการไมได 
     หมายเหตุ สําหรับวันเวลาในการตรวจรางกายใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการ 
กําหนด โดยจะแจงใหทราบในวันพฤหัสบดีท่ี  ๒๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เปนตนไป ท่ีเว็บไซต 
https://rtarf.thaijobjob.com 
   ๖. การตัดสินผลสอบ จะพิจารณาเฉพาะบุคคลท่ีผานการสอบคัดเลือก ตามเกณฑท่ีกําหนด
ในแตละข้ันตอน (การสอบภาควิชาการ การสอบรอบสอง และการตรวจรางกายโดยละเอียด อยูในเกณฑ “ผาน”) 
โดยจัดเรียงลําดับคะแนนจากผูไดคะแนนสูงสุด ถึงผูไดคะแนนตํ่าสุดในแตละข้ันตอนของแตละกลุมตําแหนง 
หากมีคะแนนรวมเทากันใหถือคะแนนภาควิชาการเปนหลัก หากมีคะแนนภาควิชาการเทากันอีกใหถือคะแนน
วิชาเฉพาะตําแหนงเปนหลัก หากมีคะแนนเทากันอีกใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการสอบคัดเลือก 
   ๗. การประกาศผลสอบ 
    ๗.๑ ประกาศผลการสอบภาควิชาการ (รอบแรก) ในวันพฤหัสบดีท่ี ๑๔ พฤษภาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ สโมสรกองบัญชาการกองทัพไทย ถนนแจงวัฒนะ เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ และทางเว็บไซต
https://rtarf.thaijobjob.com โดยประกาศผลผูท่ีสอบผานภาควิชาการ เรียงลําดับตามหมายเลขประจําตัวสอบ 
จํานวนไมเกิน ๓ เทาของจํานวนตําแหนงท่ีจะบรรจุเขารับราชการ 
    ๗.๒ ประกาศผลการสอบรอบสุดทาย เรียงลําดับตามคะแนนสอบ ในวันพฤหัสบดีท่ี  
๒๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ สโมสรกองบัญชาการกองทัพไทย ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ 
กรุงเทพฯ และทางเว็บไซต https://rtarf.thaijobjob.com  
 

/๘. การรายงานตัว... 
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   ๘. การรายงานตัว ผู ท่ีสอบคัดเลือกไดเปน “ตัวจริง” ใหมารายงานตัวกับเจาหนาท่ี  
ในวันจันทรท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ เวลา ๐๘.๐๐-๐๘.๓๐ น. ณ สโมสรกองบัญชาการกองทัพไทย  
เพ่ือตรวจสอบหลักฐาน รับฟงคําชี้แจงในเรื่องการเขารับการตรวจโรคโดยละเอียด และเง่ือนไขกอนการบรรจุ
เขารับราชการของกองบัญชาการกองทัพไทย หากไมมารายงานตัวและเขารับฟงการชี้แจงตามวันและเวลา
ดังกลาว “ถือวาสละสิทธิ์” สําหรับการตรวจสอบหลักฐานใหเตรียมเอกสารหลักฐานฉบับจริงและสําเนา 
จํานวน ๓ ชุด รายละเอียดดังนี้ 
    ๘.๑ บัตรประจําตัวสอบ 
    ๘.๒ บัตรประจําตัวประชาชนผูสมัครสอบ บิดา มารดา 
    ๘.๓ ทะเบียนบานฉบับเจาบานของผูสมัครสอบ และบิดา มารดา ผูใหกําเนิด หรือ
ทะเบียนบานท่ีนายทะเบียนรับรองท่ีแสดง วัน เดือน ปเกิด และสัญชาติท่ีชัดเจน (ฉบับจริง) 
     กรณีท่ีบิดาหรือมารดาไมอยูในทะเบียนบานฉบับเดียวกันกับผูสมัครใหนําทะเบียน
บานของบิดา และมารดา มาแสดงดวย 
    ๘.๔ ใบสูติบัตรผูสมัคร 
    ๘.๕ ใบทะเบียนสมรส บิดา มารดา 
    ๘.๖ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-ชื่อสกุล ผูสมัครสอบ บิดา มารดา 
    ๘.๗ กรณีท่ีบิดาหรือมารดาถึงแกกรรม และไมมีชื่ออยูในทะเบียนบาน ใหนําใบมรณบัตร
หรือหลักฐานอ่ืนของทางราชการมาแสดงประกอบ 
    ๘.๘ หนังสืออนุญาตจากสวนราชการตนสังกัด (ถามี) 
    ๘.๙ สําเนาหลักฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษาในระดับคุณวุฒิและสาขาวิชาท่ีตรงกับตําแหนง
ท่ีไดประกาศรับสมัครเทานั้น (คณะกรรมการจะไมพิจารณาหลักฐานทางคุณวุฒิในระดับสูงกวาท่ีทางราชการ
ตองการ) หลักฐานท่ีใชแบงเปน ๒ กรณี ดังนี้ 
     ๘.๙.๑ สมัครสอบในตําแหนงนายทหารสัญญาบัตร ใหใชปริญญาบัตรหรือหนังสือ
รับรองจากสภาของสถาบันท่ีระบุวา “โดยอนุมัติสภาของสถาบัน” พรอม Transcript ท่ีแปลเปนภาษาไทย 
ท้ังนี้เพ่ือใหคณะกรรมการพิจารณาสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษาตรวจสอบวา สามารถบรรจุลงในตําแหนงท่ี
สมัครสอบไดหรือไม  
     ๘.๙.๒ สมัครสอบในตําแหนงนายทหารประทวน คุณวุฒิ ปวช. หรือ ปวส.  
ใหใชสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา สําหรับคุณวุฒิ ม.๓ หรือ ม.๖ ใหใชสําเนาใบสุทธิ หรือสําเนา
ประกาศนียบัตร หรือสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา 
    ๘.๑๐ สําเนาหลักฐานรับราชการทหาร (แบบ สด.๓ สด.๘ หรือ สด.๔๓) สําหรับ
สุภาพสตรีท่ีสําเร็จการศึกษาวิชาทหาร ใหใชสําเนาหนังสือสําคัญประจําตัวแสดงวิทยฐานะสําเร็จการฝก 
วิชาทหารชั้นปท่ี ๓ ถึง ชั้นปท่ี ๕ 
    ๘.๑๑ หลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีแสดงวามีคุณลักษณะเฉพาะตรงตามกลุมตําแหนงท่ีสมัครสอบ  
เชน ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ใบอนุญาตขับข่ีรถยนต หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพผูชวยพยาบาล หลักสูตร ๑ 
ป หรือ ๒ ป เปนตน 
 

/๘.๑๒ สําหรับ... 
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    ๘.๑๒ สําหรับนายทหารประทวน ลูกจาง พลอาสาสมัคร หรือพนักงานราชการ ในสังกัด
ของสวนราชการ กระทรวงกลาโหม ตองแสดงหนังสือการไดรับอนุญาตจากหนวยตนสังกัดในระดับกองพันหรือ
เทียบเทาข้ึนไป และหนังสือยินยอมการลาออกจากตําแหนงรับราชการเดิม โดยจะบรรจุเขารับราชการใน
ตําแหนงใหมในอัตราเงินเดือนเริ่มตน และไมเรียกรองสิทธิ์การปรับชั้นเงินเดือนตามคุณวุฒิจากทางราชการ 
   ๙. การตรวจสอบผลคะแนน ผูสมัครสามารถขอดูผลคะแนนสอบภายในกําหนดเวลาท่ีระบุไว
ในขอนี้และตรวจสอบไดเฉพาะของตนเองเทานั้น ทางเว็บไซต https://rtarf.thaijobjob.com 
    ๙.๑ ผลคะแนนสอบรอบแรก ในวันพฤหัสบดีท่ี ๑๔ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
    ๙.๒ ผลคะแนนสอบรอบสอง ในวันพฤหัสบดีท่ี ๒๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
   ๑๐. การเตรียมตัวของผูสมัครสอบและคําแนะนําท่ีควรทราบ 
     ๑๐.๑ กองบัญชาการกองทัพไทย จะประกาศแจงยืนยัน สถานท่ีสอบ หองสอบ และ
หมายเลขท่ีนั่งสอบ ใหกับผูสมัครสอบทราบ ตามขอ ๔.๑.๕ ซ่ึงผูสมัครสอบตองจดจํากําหนดวันเวลาและ
สถานท่ีสอบท่ีไดนัดหมายไวโดยแนชัด ท้ังนี้ผูสมัครสอบจะตองติดตามประกาศตาง ๆ อยางใกลชิด  
หากผิดพลาดคณะกรรมการจะไมรับพิจารณาท้ังสิ้น โดยกองบัญชาการกองทัพไทย ขอสงวนสิทธิ์ 
ในการเปลี่ยนแปลงกําหนดการ วัน เวลา หรือสถานท่ี  
     ๑๐.๒ ในวันสอบภาควิชาการ คณะกรรมการจะนําปายปดประกาศแผนผังหองสอบและ
ท่ีนั่งสอบใหผูสมัครสอบไดทราบอีกครั้งท่ีสถานท่ีสอบและหนาหองสอบ 
     ๑๐.๓ ผูสมัครสอบควรเดินทางไปถึงสถานท่ีสอบกอนเวลาท่ีกําหนดไว อยางนอย  
๑ ชั่วโมง เพ่ือมีเวลาในการตรวจสอบแผนผังหองสอบ เลขท่ีหองสอบ และใหกรรมการคุมสอบตรวจความ
เรียบรอยของผูสมัครสอบ กอนเขาหองสอบ ตลอดจนไมควรใหผูท่ีไมเก่ียวของกับการสอบเขามายุงเก่ียวในหวง
เวลานี้ เนื่องจากจะทําใหเกิดความสับสนกับตัวผูสมัครสอบเองและคณะกรรมการ 
     ๑๐.๔ ผูสมัครสอบตองเตรียมอุปกรณเครื่องเขียนมาเอง ไดแก ปากกาลูกลื่นสีดํา  
หรือสีน้ําเงิน ดินสอดํา (2B ข้ึนไป) และยางลบ กรรมการคุมสอบจะแจกกระดาษคําตอบพรอมปญหาสอบให 
หามนํากระดาษหรืออุปกรณอยางอ่ืนเขาไปในหองสอบโดยเด็ดขาด  
     ๑๐.๕ การเขาสอบภาควิชาการ จะตองแตงกายชุดสุภาพ สุภาพสตรีสวมกระโปรงหรือ
กางเกงขายาวทรงสุภาพ และรองเทาหุมสน สุภาพบุรุษสวมเสื้อคอปก กางเกงขายาว โดยใหชายเสื้อไวใน
กางเกง และรองเทาหุมสน มิฉะนั้นกรรมการจะไมพิจารณาใหเขาหองสอบได 
     ๑๐.๖ บัตรประจําตัวสอบจะตองรักษาใหดีท่ีสุด และจะตองนํามาแสดงพรอมบัตร
ประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการตอคณะกรรมการทุกข้ันตอนของการสอบ หากชํารุดสูญหาย
หรือไมมีมาแสดง อาจพิจารณาไมใหเขาสอบ 
   ๑๑. ขอควรปฏิบัติในการสอบภาควิชาการ 
     ๑๑.๑ กอนถึงกําหนดเวลาสอบ ไมนอยกวา ๑ ชั่วโมง กรรมการคุมสอบจะเรียกผูสมัคร
สอบเขาหองสอบตามลําดับหมายเลขประจําตัวสอบ เขานั่งตามผังท่ีนั่งสอบตามหมายเลขประจําตัวสอบท่ี
กําหนด ผูสมัครสอบตองวางบัตรประจําตัวสอบ และบัตรประจําตัวประชาชนไวบนโตะท่ีนั่งสอบ เพ่ือให
กรรมการตรวจวาตรงกับท่ีนั่งสอบ และเม่ือกรรมการตรวจเสร็จแลวใหเก็บได  
 

/๑๑.๒ หามนํา... 
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     ๑๑.๒ หามนําอุปกรณท่ีไมเก่ียวของกับการสอบเขาไปในหองสอบโดยเด็ดขาด เชน 
เครื่องคํานวณ นาฬิกา โทรศัพทมือถือ วิทยุมือถือ หรือเครื่องมือสื่อสารแบบพกพาทุกชนิด ท้ังนี้คณะกรรมการ
สอบคัดเลือกจะไมรับฝากอุปกรณดังกลาวกรณีท่ีผูเขาสอบนําติดตัวมา 
     ๑๑.๓ การเขาหองสอบชากวากําหนดเวลาสอบ 
        ๑๑.๓.๑ หากมาถึงหองสอบชากวากําหนดเวลาสอบไมเกิน ๑๕ นาที ใหเขาหอง
สอบไดแตไมตอเวลาสอบ 
        ๑๑.๓.๒ หากมาถึงหองสอบชากวากําหนดเวลาสอบเกินกวา ๑๕ นาที จะไมมีสิทธิ์
สอบในวิชานั้น 
     ๑๑.๔ เม่ือกรรมการแจกปญหาสอบและใบคําตอบแลว ผูสมัครสอบตองรอฟงสัญญาณ
เริ่มทําขอสอบจากกรรมการคุมสอบเทานั้น หามเปดปญหาสอบกอนกรรมการสั่งและหามทําขอสอบกอนเวลาท่ี
กําหนด หากมีขอสงสัยใหยกมือถามกรรมการคุมสอบ กรรมการคุมสอบจะชี้แจงเฉพาะคําผิดเทานั้น 
สวนความหมายของขอสอบกรรมการคุมสอบจะไมอธิบาย   
     ๑๑.๕ เม่ือเริ่มทําขอสอบแลวใหผูเขาสอบตรวจทานความถูกตองของชุดปญหาสอบวา
ตรงกับหนาปญหาสอบหรือไม ผูเขาสอบจะออกจากหองสอบกอนหมดเวลาไมได ไมวาจะทําขอสอบเสร็จแลว
หรือไมก็ตาม เวนกรณีฉุกเฉิน หรือจําเปนตองเขาหองน้ํา จะตองไดรับอนุญาตจากกรรมการคุมสอบแลวเทานั้น
จึงจะออกจากหองสอบได 
     ๑๑.๖ ขอสอบทุกขอจะมีคําตอบท่ีถูกตองท่ีสุดเพียงขอเดียว การเลือกคําตอบใหปฏิบัติ
ตามคําชี้แจงการตอบปญหาสอบ 
     ๑๑.๗ หากปรากฏวามีการทุจริตหรือการชวยเหลือกันในขณะสอบ กรรมการคุม 
สอบจะบันทึกไวในใบคําตอบ ท้ังผูชวยเหลือและผูรับการชวยเหลือจะหมดสิทธิ์ ในการสอบคัดเลือก  
โดยคณะกรรมการสอบคัดเลือกจะสงตัวผูกระทําผิดใหเจาหนาท่ีบานเมืองดําเนินการตามกฎหมายทันที 
     ๑๑.๘ หามพูด คุย หรือแสดงกริยาทาทางท่ีสอไปทางทุจริต หามหยิบยื่นสิ่งของใหผูอ่ืน
โดยพลการ 
     ๑๑.๙  หามนั่งผิดจากหมายเลขท่ีนั่งสอบของตนเอง หรือลงหมายเลขประจําตัวสอบท่ี
ไมใชของตนเองในใบคําตอบ หากตรวจพบจะถูกดําเนินคดีอาญาโดยทันที 
     ๑๑.๑๐  รับฟงคําแนะนําการเขียนใบคําตอบของกรรมการคุมสอบใหเขาใจ การไมใสใจท่ี
จะปฏิบัติตามคําสั่งของกรรมการคุมสอบ ในการเขียนชื่อ นามสกุล และหมายเลขประจําตัวสอบไมถูกตอง 
กรรมการจะถือวาเปนความผิดของทาน และจะไมไดคะแนนในวิชานั้น 
   ๑๒. เง่ือนไขการบรรจุเขารับราชการ 
     ๑๒.๑ ผูท่ีสอบผานการคัดเลือกยินดีใหทางราชการพิจารณาบรรจุเขารับราชการตาม
หลักเกณฑและเง่ือนไขท่ีทางราชการกําหนด ท้ังในสถานท่ีกรุงเทพฯ ปริมณฑล หรือตางจังหวัด หากผูท่ีสอบ
คัดเลือกได ไมประสงคเขารับราชการตามท่ีกําหนด ถือวาผูสมัครสอบสละสิทธิ์เขารับราชการทุกกรณี 
     ๑๒.๒ กองบัญชาการกองทัพไทย จะไมรับโอนหรือยายผูท่ีสอบผานการคัดเลือกท่ีมิได
สังกัดกองบัญชาการกองทัพไทย โดยจะตองลาออกจากสวนราชการเดิมกอน และจะบรรจุในตําแหนงและ 
รับเงินเดือน ตามคุณวุฒิท่ีสมัครท่ีไดระบุไว 

 

/๑๒.๓  ผูท่ีผาน... 



 -๙- 

     ๑๒.๓  ผูท่ีผานการสอบคัดเลือกเปนตัวจริงและไดรับการบรรจุในสวนราชการใด จะตอง

มีเวลารับราชการและปฏิบัติราชการในสวนราชการการนั้นไมนอยกวา ๓ ป จึงจะสามารถปรับยายหรือโอน 

ระหวางสวนราชการได 

   ๑๓. การติดตอสอบถามขอมูลรายละเอียดเพ่ิมเติม  

     ๑๓.๑ การตรวจสอบคุณวุฒิในการสมัครสอบ, การสอบภาควิชาการ, การสอบภาคปฏิบัติ, 

การทดสอบสมรรถภาพรางกาย และการประกาศผลสอบ ไดท่ี กรมกําลังพลทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย 

ถนนแจงวัฒนะ เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ โทร. ๐๖ ๒๗๕๗ ๔๖๖๒ และ ๐๖ ๑๙๙๗ ๔๒๐๔ (เฉพาะเวลาราชการ) 

     ๑๓.๒ รายละเอียดการสอบคัดเลือกฯ และการประชาสัมพันธเพ่ิมเติม สามารถติดตาม

ไดทางเว็บไซต https://rtarf.thaijobjob.com 

 

https://rtarf.thaijobjob.com/


รหัสกลุม ตําแหนง กลุมตําแหนง จํานวน อัตรา เพศ คุณวุฒิ

41 นายทหารตรวจสอบภายใน ๑ ร.อ. ชาย/หญิง ปริญญาตรี สาขาการบัญชี สาขาการบัญชีการเงิน สาขาการเงิน สาขาการบริหารการเงิน

สาขาการสอบบัญชี สาขาบริหารธุรกิจ สาขาระบบสารสนเทศทางการบัญชี

42 นายทหารการเงิน ๒ ร.อ. ชาย/หญิง ปริญญาตรี สาขาการบัญชี สาขาการเงิน สาขาการเงินและการธนาคาร

สาขาเศรษฐศาสตรการเงิน สาขาเศรษฐศาสตรการคลัง

43 นายทหารพยาบาล (๑) ๑ ร.อ. หญิง ปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

44 นายทหารพยาบาล (๒) ๑ ร.อ. ชาย/หญิง ปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

45 นายทหารคอมพิวเตอร ๒ ร.อ./พ.ต. ชาย/หญิง ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร

สาขาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศทางคอมพิวเตอร

46 วิศวกรรมสํารวจ ๑ ร.อ. ชาย ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมสํารวจ

47 อาจารยวิทยาศาสตร ๑ พ.ต. ชาย/หญิง ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต  สาขาการศึกษาศาสตร สาขาวิทยาศาสตร

สาขาวิศวกรรมศาสตร สาขาฟสิกส 

หมายเหตุ ๑) รับสมัคร และสอบคัดเลือกเปนกลุมตําแหนง

๒) รายละเอียดช่ือตําแหนง และที่ต้ังหนวย ตาม ผนวก ฉ

ผนวก ก

บัญชีกลุมตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือกนายทหารสัญญาบัตร



ก-๒ 

ขอบเขตเนื้อหาการสอบภาควิชาการและภาคปฏิบัติ 
ตําแหนงนายทหารสัญญาบัตรจัดหาจากบุคคลพลเรือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

        
 

๑. วิชาพ้ืนฐานความรูท่ัวไป ทุกตําแหนงสอบเหมือนกัน ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๖๐ ขอ ๖๐ คะแนน ดังนี้ 
 ๑.๑ คณิตศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ ความรูเก่ียวกับ เซต ตรรกศาสตร ความสัมพันธและ
ฟงกชั่น ระบบจํานวนจริง ความนาจะเปน สถิติ ลําดับและอนุกรม 
 ๑.๒ ภาษาไทย ระดับปริญญาตรี 
  ๑.๒.๑ หลักภาษา ความรู เ ก่ียวกับ หนวยเสียง รูปลักษณของคํา หนาท่ีของคํา การสะกดคํา 
การอานคํา ความหมายของคํา และลักษณะประโยคเพ่ือการสื่อสาร 
  ๑.๒.๒ การใชภาษา ความรูเก่ียวกับ การใชพจนานุกรม ระดับภาษา ราชาศัพท สํานวน สุภาษิต  
คําพังเพย ขอบกพรองในการใชประโยค โวหารการเขียน การใชเครื่องหมายวรรคตอนและเครื่องหมายอ่ืน ๆ 
  ๑.๒.๓ ความเขาใจภาษา ความรูเก่ียวกับ การอานจับใจความ การอานตีความ การอานสรุปความ  
การเขียนเรียงความ/บทความ 
 ๑.๓ ภาษาอังกฤษ ระดับปริญญาตรี ความรูเก่ียวกับ ดานคําศัพท สํานวน ไวยากรณ ความเขาใจประโยค
และเนื้อเรื่องท่ีอาน การจับประเด็นและใจความสําคัญของเรื่องและบทสนทนาท่ัวไป 
 ๑.๔ ความรูท่ัวไป ความรูดานการเมือง การทหาร เศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตรเทคโนโลยี พลังงาน
สิ่งแวดลอม ประชาคมอาเซียน และคานิยมคนไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก-๓ 
 

๒. วิชาเฉพาะตําแหนง 
 ๒.๑ กลุมตําแหนงนายทหารตรวจสอบภายใน ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
  ๒.๑.๑ การตรวจสอบภายใน, การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง หนังสือการตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน ผูแตง จันทนา  
สาขากร, นิพันธ  เห็นโชคชัยชนะ, ศิลปะพร  ศรีจั่นเพชร (กรกฎาคม ๒๕๕๗) 
  ๒.๑.๒ มาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับภาครัฐ 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติ 
การตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  ๒.๑.๓ วินัยการเงินการคลังของรัฐ  
   เอกสาร/หนังสืออางอิง พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 ๒.๒ กลุมตําแหนงนายทหารการเงิน ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ๒.๒.๑ ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
   ๒.๒.๑.๑ หลักการบัญช ี
     เอกสาร/หนังสืออางอิง หนังสือหลักการบัญชี ผูแตง ผศ.สุกัลยา  ปรีชา 
   ๒.๒.๑.๒ การบัญชีชั้นสูง 
     เอกสาร/หนังสืออางอิง หนังสือการบัญชีชั้นสูง ผูแตง ผศ.ดุษฎี  สงวนชาติและคณะ, 
รศ.ดร.วรศักด์ิ  ทุมมานนท  และคณะ 
   ๒.๒.๑.๓ การบัญชีการเงิน 
     เอกสาร/หนังสืออางอิง หนังสือการบัญชีการเงิน ผูแตง รศ.ดวงสมร  อรพินทและคณะ, 
รศ.กชกร  เฉลิมกาญจนา และคณะ 
   ๒.๒.๑.๔ เศรษฐศาสตรจุลภาคและเศรษฐศาสตรมหภาค 
     เอกสาร/หนังสืออางอิง หนังสือเศรษฐศาสตรจุลภาคและเศรษฐศาสตรมหภาค  
ผูแตง รศ.วันรักษ  ม่ิงมณีนาคิน 
  ๒.๒.๒ การสอบภาคปฏิบัติ คะแนน ๓๐ คะแนน 
     ใหผูเขาทําการสอบภาคปฏิบัติ การจัดทํางบการเงิน ตามเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการกําหนด 
 
 ๒.๓ กลุมตําแหนงนายทหารพยาบาล (๑) และ (๒) ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
  ๒.๓.๑ การพยาบาลอายุรศาสตร 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง 
   - การพยาบาลผูใหญและผูสูงอายุ เลม ๑ (โครงการสวัสดิการวิชาการ สถาบันพระบรมราชชนก) 
   - การวิเคราะหผลการตรวจทางหองปฏิบัติการสําหรับพยาบาล ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี ๔ (รอง
ศาสตราจารย เพ็ญจันท สุวรรณแสง โมไนยพงศ) 
   - การพยาบาลผูใหญและผูสูงอายุท่ีมีปญหา เลม ๑-๒ (แปลและเรียบเรียงจากหนังสือ 
Medical-Surgical Nursing, รองศาสตราจารย ดร.ผองศรี ศรีมรกต) 
 

/๒.๓.๒ พยาธิ... 
 



ก-๔ 

 
  ๒.๓.๒ พยาธิสรีรวิทยาทางการพยาบาล 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง 
   - พยาธิสรีรวิทยาทางการพยาบาล เลม ๑ (สุจินดา ริมศรีทอง, สุดาพรรณ ธัญจิรา และ อรุณศร ี
เตชัสหงส)  
   - พยาธิสรีรวิทยาทางการพยาบาล เลม ๒ (สุจินดา ริมศรีทอง, สุดาพรรณ ธัญจิรา, อรุณศรี 
เตชัสหงส และ สุภามาศ ผาติประจักษ) 
  ๒.๓.๓ การพยาบาล หู คอ จมูก 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การพยาบาล หู คอ จมูก ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี ๑ (ศรีสุนทรา เจิมวรพิพัฒน 
โครงการสวัสดิการวิชาการ สถาบันพระบรมราชนก) 
  ๒.๓.๔ การพยาบาลสูตินรีกรรม 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การพยาบาลสูติศาสตร เลม ๓ (ศรีเกียรติ อนันตสวัสด์ิ) 
  ๒.๓.๕ การพยาบาลเด็กและวัยรุน 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง 
   - การพยาบาลเด็ก เลม ๑ และ เลม ๒ (พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา) 
   - การวางแผนการพยาบาลมารดาและทารก ผูแตง: Karla L. Luxner, RNC, ND ผูแปลและ
เรียบเรียง : คณาจารยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพฯ สถาบันพระบรมราชชนก และกระทรวง
สาธารณสุข 
     - การพยาบาลเด็กและวัยรุน (Child and Adolescent Nursing) ผูชวยศาสตราจารย  
ดร. ชญานิกา ศรีวิชัย) 
     - ตําราการพยาบาลเด็ก (คณาจารย ภาควิชาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร  
คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล) 
  ๒.๓.6 สุขภาพจิต และจิตเวช 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การพยาบาลสุขภาพจิต และจิตเวช (อรพรรณ ลือบุญธวัชชัย) 
  ๒.๓.7 การพยาบาลอนามัยชุมชนและการรักษาพยาบาลเบื้องตน 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การพยาบาลอนามัยชุมชนและการรักษาพยาบาลเบื้องตน (รศ.ดร.สุลี 
ทองวีเชียร) 
  ๒.๓.8 พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ และขอบังคับ ระเบียบ ประกาศสภา
การพยาบาลท่ีเก่ียวของ 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ พ.ศ. ๒๕๒๘ 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติวิชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๐ และ
ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศสภาการพยาบาลท่ีเก่ียวของ 
  ๒.๓.๙ การพยาบาลอายุรศาสตร 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การพยาบาลอายุรศาสตร (ประทุม  สรอยวงศ) 
 

/๒.๔ กลุมตําแหนง... 
 
 
 
 
 



ก-๕ 

 
 ๒.๔ กลุมตําแหนงนายทหารคอมพิวเตอร ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
  ๒.๔.๑ การวิเคราะหและออกแบบระบบ 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การวิเคราะหและออกแบบระบบ (ฉบับปรับปรุงเพ่ิมเติม) ผูแตง โอภาส  
เอ่ียมสิริวงศ 
  ๒.๔.๒ ระบบสื่อสารขอมูล 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การสื่อสารขอมูลคอมพิวเตอรและระบบเครือขาย ผูแตง น.ท. ฉัตรชัย  
สุมามาลย 
  ๒.๔.๓ ปญญาประดิษฐ (ARTIFICIAL INTELLIGENCE) 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง ปญญาประดิษฐ (ARTIFICIAL INTELLIGENCE) (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี ๒ ป 
๒๕๕๕ ผูแตง รศ.ดร.บุญเจริญ  ศิริเนาวกุล 
  ๒.๔.๔ Internet of Things (IoT) 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง IoT สถาปตยกรรมการสื่อสาร Internet of Things ผูแตง ผศ.ดร. ชัชชัย  คุณบัว 
  ๒.๔.๕ ระบบฐานขอมูล 
   เอกสาร/หนั งสืออางอิง ระบบฐานขอมูล Database Systems (ฉบับปรับปรุงเพ่ิมเติม)  
ผูแตง โอภาส  เอ่ียมสิริวงศ  
  ๒.๔.๖ Cyber security and Data Privacy  
   เอกสาร/หนังสืออางอิง  
   - พระราชบัญญัติการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   - คูมือ Cyber security สําหรับประชาชน โดย กสทช. 
 
 ๒.๕ กลุมตําแหนงวิศวกรรมสํารวจ ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
  ๒.๕.๑ วิชาการทําแผนท่ี ความรูเก่ียวกับ เสนโครงแผนท่ี การสํารวจจากภาพถายทางอากาศ และการทําแผนท่ี 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง  
   - เสนโครงแผนท่ี (สวัสด์ิชัย  เกรียงไกรเพชร, ยรรยง  ทรัพยสุขอํานวย) 
   - หลักเบื้องตนของการสํารวจดวยภาพถาย (ดร.วิชา  จิวาลัย และ ปรีชา  วงศวิทวัส) 
   - การรังวัดดวยภาพดิจิทัล (ไพศาล  สันติธรรมนนท) 
  ๒.๕.๒ วิชาการสํารวจในภูมิประเทศ ความรูเก่ียวกับ การรังวัดและความคลาดเคลื่อน งานสํารวจระดับ 
งานสํารวจวงรอบ เสนชั้นความสูง ระบบพิกัด UTM และการสํารวจดวยการรังวัดสัญญาณดาวเทียม GNSS 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การสํารวจรังวัด : ทฤษฎีและการประยุกตใช (รศ.วิชัย  เยี่ยงวีรชน 
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย)  
  

/๒.๖ กลุมตําแหนง... 
 
 
 
 
 
 



 
 ๒.๖ กลุมตําแหนงอาจารยวิทยาศาสตร 
  ๒.๖.๑ ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี
และกฎการเคลื่อนท่ี สมดุลกล 
แสง เสียง ไฟฟาสถิต ไฟฟากระแสตรง
  ๒.๖.๒ เอกสาร/หนังสืออางอิง
มัธยมศึกษาตอนปลาย (สสวท.) 
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ
  ๒.๖.๓ การสอบภาคปฏิบัติ
   ๒.๖.๓.๑ การสอบภาคปฏิบัติโดยการทําการสอนภาคทฤษฎีใชเว
ในเนื้อหาจากการสอบภาคทฤษฎี และเตรียมแผนการสอน สงใหคณะกรรมการในวันสอบภาคปฏิบัติ 
จํานวน ๓ ชุด(๒๐ คะแนน) 
   ๒.๖.๓.๒ สอบปฏิบัติการทดลองใชเวลา 
(๒๐ คะแนน) 

 

ก-๖ 

กลุมตําแหนงอาจารยวิทยาศาสตร ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน
ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร

 งานพลังงาน การเคลื่อนท่ีแบบหมุน การเคลื่อนแบบซิมเปลฮารมอนิก
ไฟฟากระแสตรง แมเหล็กไฟฟา ฟสิกสอะตอม และฟสิกสนิวเคลียร

หนังสืออางอิง หนังสือเรียนรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติม วิทยาศาสตรฟสิกสระดับ
.) กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร (ฉบับปรับปรุง พ

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
การสอบภาคปฏิบัติ คะแนนสอบภาคปฏิบัติ ๔๐ คะแนน 

การสอบภาคปฏิบัติโดยการทําการสอนภาคทฤษฎีใชเวลา 
จากการสอบภาคทฤษฎี และเตรียมแผนการสอน สงใหคณะกรรมการในวันสอบภาคปฏิบัติ 

สอบปฏิบัติการทดลองใชเวลา ๑ ชั่วโมง โดยเลือกเนื้อหาจากการสอบภาคทฤษฎี 

 
 

คะแนน 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร มวล แรง 

การเคลื่อนแบบซิมเปลฮารมอนิก คลื่น 
ฟสิกสอะตอม และฟสิกสนิวเคลียร 

หนังสือเรียนรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติม วิทยาศาสตรฟสิกสระดับ
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามหลักสูตร

ลา ๓๐ นาที โดยเลือกสอน 
จากการสอบภาคทฤษฎี และเตรียมแผนการสอน สงใหคณะกรรมการในวันสอบภาคปฏิบัติ  

ชั่วโมง โดยเลือกเนื้อหาจากการสอบภาคทฤษฎี  



รหัสกลุม ตําแหนง กลุมตําแหนง จํานวน อัตรา เพศ คุณวุฒิ

51 สารบรรณ ๑๐ ส.อ. ชาย/หญิง ม.๓ - ม.๖, ปวช.-ปวส.พณิชยการ หรือบริหารธุรกิจทุกสาขา 

52 พลขับรถ ๒๐ ส.อ. ชาย ม.๓ - ม.๖, ปวช.-ปวส. สาขาชางยนต

มีใบอนุญาตขับข่ีรถยนต เปนทหารกองหนุนประเภทท่ี ๑

และอายุไมต่ํากวา ๒๒ ปบริบูรณ 

53 การเงิน (๑) ๓ ส.อ. ชาย ปวช. - ปวส. สาขาการบัญชี สาขาการเงิน หรือสาขาการเงินและการธนาคาร

54 การเงิน (๒) ๑๒ ส.อ. ชาย/หญิง ปวช. - ปวส. สาขาการบัญชี สาขาการเงิน หรือสาขาการเงินและการธนาคาร

55 เจาหนาท่ีคอมพิวเตอร ๒ ส.อ. ชาย ปวช. - ปวส. สาขาคอมพิวเตอร หรือสาขาสารสนเทศ

56 เจาหนาท่ีพยาบาล ๑ ส.อ. ชาย ประกาศนียบัตรวิชาชีพผูชวยพยาบาล หลักสูตร ๑-๒ ป

57 เจาหนาท่ีชางโยธา ๒ ส.อ. ชาย ปวช.-ปวส. สาขาชางโยธา

หมายเหตุ ๑) รับสมัคร และสอบคัดเลือกเปนกลุมตําแหนง

๒) รายละเอียดชื่อตําแหนง และท่ีตั้งหนวย ตาม ผนวก ฉ

ผนวก ข

บัญชีกลุมตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือกนายทหารประทวน



ขอบเขตเนื้อหาการสอบภาควิชาการและภาคปฏิบัติ

ตําแหนงนายทหารประทวน

 
๑. วิชาพ้ืนฐานความรูท่ัวไป ทุกตําแหนงสอบเหมือนกัน ขอสอบปรนัย 

 ๑.๑  คณิตศาสตร ระดับ ม.๑

 ๑.๒  ภาษาไทย ระดับ ม.๑-ม

  ๑.๒.๑ หลักภาษา ความรู เ ก่ียวกับ หนวยเสียง

การอานคํา ความหมายของคํา และลักษณะประโยคเพ่ือการสื่อสาร

  ๑.๒.๒ การใชภาษา ความรูเก่ียวกับ การใชพจนานุกรม ระดับภาษา ราชาศัพท สํานวน สุภาษิต 

คําพังเพย ขอบกพรองในการใชประโยค โวหารการเขียน การใชเครื่องหมายวรรคตอนและเครื่องหมายอ่ืน ๆ 

  ๑.๒.๓ ความเขาใจภาษา

และการเขียนเรียงความ/บทความ

 ๑.๓  ภาษาอังกฤษ เนื้อหาระดับ ม

ประโยคและเนื้อเรื่องท่ีอาน การจับประเด็นและใจความของเรื่อง และบทสนทนาระดับเบื้องตน

 ๑.๔ ความรูท่ัวไป ความรูดานการเมือง การทหาร เศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตรเทคโนโลยี พลังงาน 

สิ่งแวดลอม ประชาคมอาเซียน และค

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข-๒ 

ขอบเขตเนื้อหาการสอบภาควิชาการและภาคปฏิบัติ

ตําแหนงนายทหารประทวนจัดหาจากบุคคลพลเรือน ประจําปงบประมาณ 

     
ทุกตําแหนงสอบเหมือนกัน ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๖๐ 

๑-ม.๓  

ม.๓ 

ความรู เ ก่ียวกับ หนวยเสียง รูปลักษณของคํา หนาท่ีของคํา การสะกดคํา 

และลักษณะประโยคเพ่ือการสื่อสาร   

ความรูเก่ียวกับ การใชพจนานุกรม ระดับภาษา ราชาศัพท สํานวน สุภาษิต 

คําพังเพย ขอบกพรองในการใชประโยค โวหารการเขียน การใชเครื่องหมายวรรคตอนและเครื่องหมายอ่ืน ๆ 

ความเขาใจภาษา ความรูเก่ียวกับ การอานจับใจความ การอานตีความ การอานสรุปความ 

บทความ 

เนื้อหาระดับ ม.๑-ม.๓  ความรูเก่ียวกับ คําศัพท สํานวน ไวยากรณพ้ืนฐาน ความเขาใจ

ประโยคและเนื้อเรื่องท่ีอาน การจับประเด็นและใจความของเรื่อง และบทสนทนาระดับเบื้องตน

ความรูดานการเมือง การทหาร เศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตรเทคโนโลยี พลังงาน 

สิ่งแวดลอม ประชาคมอาเซียน และคานิยมคนไทย 

 

ขอบเขตเนื้อหาการสอบภาควิชาการและภาคปฏิบัต ิ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

    
๖๐ ขอ ๖๐ คะแนน ดังนี้  

รูปลักษณของคํา หนาท่ีของคํา การสะกดคํา  

ความรูเก่ียวกับ การใชพจนานุกรม ระดับภาษา ราชาศัพท สํานวน สุภาษิต  

คําพังเพย ขอบกพรองในการใชประโยค โวหารการเขียน การใชเครื่องหมายวรรคตอนและเครื่องหมายอ่ืน ๆ  

ความรูเก่ียวกับ การอานจับใจความ การอานตีความ การอานสรุปความ 

ก่ียวกับ คําศัพท สํานวน ไวยากรณพ้ืนฐาน ความเขาใจ

ประโยคและเนื้อเรื่องท่ีอาน การจับประเด็นและใจความของเรื่อง และบทสนทนาระดับเบื้องตน 

ความรูดานการเมือง การทหาร เศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตรเทคโนโลยี พลังงาน 



ข-๓ 

 

๒. วิชาเฉพาะตําแหนง  
 ๒.๑ กลุมตําแหนงสารบรรณ ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 

  ๒.๑.๑ ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
   ๒.๑.๑.๑ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ พรอมภาคผนวก  
ทายระเบียบ รวมท้ังฉบับแกไขเพ่ิมเติมและคําอธิบาย 
   ๒.๑.๑.๒ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยงานสารบรรณ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   ๒.๑.๑.๓ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยงานสารบรรณ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
   ๒.๑.๑.๔ วิชาดานคอมพิวเตอร ความรูดานคอมพิวเตอร การใชงานโปรแกรมสําเร็จรูป 
(Window 10, Microsoft Word 2013, Microsoft Excel 2013 และ Microsoft Power Point 2013) 

   หนังสือ/เอกสารอางอิง คอมฯ มือใหม ผูแตง สุธีร  นวกุล, บริษัท ซีเอ็ด ยูเคชั่น จํากัด (มหาชน) 
  ๒.๑.๒ การสอบภาคปฏิบัติ การตัดสินใชเกณฑ “ผาน” หรือ “ไมผาน” (เกณฑผาน ๕๐% ข้ึนไป) 
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
   ๒.๑.๒.๑ การพิมพหนังสือราชการดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft 

Word 2013 (๖๐ คะแนน) 

   ๒.๑.๒.๒ การสรางตารางและจัดทําขอมูลโดยใชโปรแกรม Microsoft Excel 2013 (๒๐ คะแนน) 

   ๒.๑.๒.๓ การนําเสนอขอมูลโดยใชโปรแกรม Microsoft Power Point 2013 (๒๐ คะแนน) 

 
 ๒.๒ กลุมตําแหนงการเงิน (๑) และ (๒) ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ๒.๒.๑ ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
   ๒.๒.๑.๑  วิชาการบัญชีเบื้องตน ๑ 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง ตําราระดับ ปวช. ผูแตง วิภา  ปติยสนุวัฒน 
   ๒.๒.๑.๒  วิชาการบัญชีเบื้องตน ๒ 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง ตําราระดับ ปวช. ผูแตง พัชรา  แสนภักดี 
   ๒.๒.๑.๓  วิชาการบัญชีตนทุนเบื้องตน  
   เอกสาร/หนังสืออางอิง ตําราระดับ ปวช. ผูแตง อรษา  ตันเจริญ 
   ๒.๒.๑.๔  วิชาภาษีเงินไดบุคคลธรรมดากับการบัญชี 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง ตําราระดับ ปวช. ผูแตง สุธยา  หงสศุภางคพันธ 
   ๒.๒.๑.๕  วิชาหลักเศรษฐศาสตรมหภาคเบื้องตน 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง ตําราระดับ ปวช. ผูแตง มณีรัตน  ภิญโญภูษาฤกษ และคณะ 
  ๒.๒.๒ การสอบภาคปฏิบัติ การตัดสินใชเกณฑ “ผาน” หรือ “ไมผาน” (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน
ตองไดวิชาละ ๒๕ คะแนนข้ึนไปถึงจะผานเกณฑ) 
   ๒.๒.๒.๑ การสรางตารางและจัดทําขอมูลโดยใชโปรแกรม Microsoft Excel 2013 (๕๐ คะแนน) 

   ๒.๒.๒.๒ การนําเสนอขอมูลโดยโปรแกรม Microsoft Power Point 2013 (๕๐ คะแนน) 

 

/๒.๓ กลุมตําแหนง... 

 

 



ข-๔ 

 

 ๒.๓ กลุมตําแหนงพลขับรถ ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ๒.๓.๑ ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
   ๒.๓.๑.๑ กฎจราจรตาม พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง พ.ร.บ. จราจรทางบก พ.ศ. ๒๕๒๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
   ๒.๓.๑.๒ เครื่องยนตและระบบตางๆ ของเครื่องยนต 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง 
   - งานเครื่องยนต ผูแตง ประสานพงษ  หาเรือนชีพ 
   - งานเครื่องลางรถยนต ผูแตง ประสานพงษ  หาเรือนชีพ 
   ๒.๓.๑.๓ การตรวจสอบและบํารุงรักษารถยนต 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง 
   - การขับรถและงานบํารุงรักษารถยนต ผูแตง ศิริ  บุญธรรมกุล และ พงษศักด์ิ  บุญธรรมกุล 
   - เครื่องยนต ผูแตง อัมพร  ภัคดีชาติ, เกษม  ประพฤติธรรม, บุญทัน  สมนึก, คํานึง  สาขากร 
  ๒.๓.๒ การสอบภาคปฏิบัติ การตัดสินใชเกณฑ “ผาน” หรือ “ไมผาน” (เกณฑผาน  ๖๕% ข้ึนไป) 
   สถานีท่ี ๑ การขับข่ีทางท่ัวไป, ปฏิบัติตามกฎจราจรทางบก (ใชรถยนตโดยสารขนาดใหญ ๓๐%) 
   สถานีท่ี ๒ การขับเดินหนา-ถอยหลัง (ใชรถยนตบรรทุกขนาดใหญ ๒๐%) 
   สถานีท่ี ๓ การกลับรถ (ใชรถยนตบรรทุกขนาดกลาง ๒๐%) 
   สถานีท่ี ๔ การเขาจอดในท่ีจํากัด (ใชรถยนตบรรทุกขนาดเล็ก ๓๐%) 
 
 ๒.๔ กลุมตําแหนงเจาหนาท่ีคอมพิวเตอร ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน 
  ๒.๔.๑ ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 
   ๒.๔.๑.๑ วิทยาการคอมพิวเตอร 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและสารสนเทศ ผูแตง ศรีไพร  ศักด์ิรุงพงศากุล 
   ๒.๔.๑.๒ ระบบสื่อสารขอมูล  
   เอกสาร/หนังสืออางอิง การสื่อสารขอมูลคอมพิวเตอรและระบบเครือขาย ผูแตง น.ท. ฉัตรชัย สุมามาลย 
   ๒.๔.๑.๓ Internet of Things (IoT) 
   เอกสาร/หนังสืออางอิง IoT สถาปตยกรรมการสื่อสาร Internet of Things ผูแตง ผศ.ดร. ชัชชัย  คุณบัว 
  ๒.๔.๒ การสอบภาคปฏิบัติ คะแนนสอบภาคปฏิบัติ ๖๐ คะแนน 
   ใหผูเขาทําการสอบภาคปฏิบัติ Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power 
Point ตามเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการกําหนด 
   ๒.๔.๒.๑ Microsoft Word พิมพหนังสือราชการตามแบบฟอรมท่ีกําหนด 
   ๒.๔.๒.๒ Microsoft Excel ทําตารางขอมูล, นําขอมูลมาเขียนเปนกราฟได 
   ๒.๔.๒.๓ Microsoft Power Point (ใสเทคนิคการนําเสนอไดตามความเหมาะสม) 
     - แนะนําหนวยงาน 
     - แทรก Object 
     - แทรกขอมูลหนังสือราชการท่ีใหพิมพ 
 

/๒.๕ กลุมตําแหนง... 

 

 



 
 ๒.๕ กลุมตําแหนงเจาหนาท่ีพยาบาล 

  ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี

  ๒.๕.๑ วิชาการพยาบาลพ้ืนฐาน แนวคิดและการปฏิบัติ

   เอกสาร/หนังสืออางอิง

   - การพยาบาลพ้ืนฐาน แนวคิดและการปฏิบัติ

   - การพยาบาลพ้ืนฐาน เลม 

  ๒.๕.๒ วิชาปฏิบัติการพยาบาล

   เอกสาร/หนังสืออางอิง

   - คูมือปฏิบัติการพยาบาล

   - คูมือปฏิบัติการพยาบาล เลม 

  ๒.๕.๓ วิชาตรวจผูปวยนอก

   เอกสาร/หนังสืออางอิง

  ๒.๕.๔ การอบรมหลักสูตรพนักงานฉุกเฉินการแพทยเวชกรฉุกเฉิน

   เอกสาร/หนังสืออางอิง

ฉุกเฉินระดับตน : Emergency 

  ๒.๕.๕ การปองกัน การเฝาระวัง การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บจากความรอน

   เอกสาร/หนังสืออางอิง

การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บจากความรอน 

 

 ๒.๖ กลุมตําแหนงเจาหนาท่ีชางโยธา 
  ๒.๖.๑ ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี
   ๒.๖.๑.๑ ความรูเบื้องตนการเขียนแบบ อานแบบท่ีเก่ียวของกับงานกอสราง
   ๒.๖.๑.๒ ความรูเก่ียวกับเทคนิคการกอสราง พ้ืนฐานงานชางก
   ๒.๖.๑.๓ การประมาณราคาและจํานวนวัสดุในงานกอสราง
   ๒.๖.๑.๔ ความรูเรื่องการสํารวจเพ่ืองานกอสราง
   ๒.๖.๑.๕ การทดสอบวัสดุในหองตรวจทดลองและในสนาม
  ๒.๖.๒ หนังสือ/เอกสารอางอิง
   ๒.๖.๒.๑ การประมาณราคางานวิศวกรรมกอสราง 
   ๒.๖.๒.๒ อานแบบ เขียนแบบงานโครงสราง 
   ๒.๖.๒.๓ เทคนิคการสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 
   ๒.๖.๒.๔ งานทดสอบวัสดุอุตสาหกรรม 
   ๒.๖.๒.๕ การสํารวจเพ่ือ
 

ข-๕ 

กลุมตําแหนงเจาหนาท่ีพยาบาล ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน

ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 

วิชาการพยาบาลพ้ืนฐาน แนวคิดและการปฏิบัติ 

หนังสืออางอิง  

การพยาบาลพ้ืนฐาน แนวคิดและการปฏิบัติ (สุปาณี เสนาดิสัย, วรรณภา ประไพพานิช

การพยาบาลพ้ืนฐาน เลม ๑ (Fundamentals of Nursing I) (สุมาลี  โพธิ์ทอง

วิชาปฏิบัติการพยาบาล 

หนังสืออางอิง  

คูมือปฏิบัติการพยาบาล (สุปาณี เสนาดิสัย, มณี อาภานันทิกุล) 

คูมือปฏิบัติการพยาบาล เลม ๑ (ฉบับปรับปรุง) (อภิญญา  เพียรพิจารณ

วิชาตรวจผูปวยนอก 

หนังสืออางอิง คูมือตรวจผูปวยนอก (เพ็ญจันท สุวรรณแสง โมไนยพงศ

การอบรมหลักสูตรพนักงานฉุกเฉินการแพทยเวชกรฉุกเฉิน 

หนังสืออางอิง ตําราประกอบการอบรมหลักสูตรพนักงานฉุกเฉินการแพทยเวชกร

 Medical Technician Basic : EMT-B (สถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ

การปองกัน การเฝาระวัง การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บจากความรอน

หนังสืออางอิง ประกาศกรมแพทยทหารบก เรื่อง คําแนะนําการปองกัน การเฝาระวัง 

การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บจากความรอน (กรมแพทยทหารบก) 

กลุมตําแหนงเจาหนาท่ีชางโยธา ขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ๙๐ ขอ ๙๐ คะแนน
ขอบเขตเนื้อหาวิชาภาคทฤษฎี ความรูเก่ียวกับ 

ความรูเบื้องตนการเขียนแบบ อานแบบท่ีเก่ียวของกับงานกอสราง
ความรูเก่ียวกับเทคนิคการกอสราง พ้ืนฐานงานชางกอสรางในอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก
การประมาณราคาและจํานวนวัสดุในงานกอสราง 
ความรูเรื่องการสํารวจเพ่ืองานกอสราง 
การทดสอบวัสดุในหองตรวจทดลองและในสนาม 

เอกสารอางอิง 
การประมาณราคางานวิศวกรรมกอสราง (รศ.กวี  หวังนิเวศนกุล
อานแบบ เขียนแบบงานโครงสราง (อ.สุขสม  เสนานาญ) 
เทคนิคการสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก (รศ.ดร. พิภพ  สุนทรสมัย
งานทดสอบวัสดุอุตสาหกรรม (ฉบับปรับปรุง) (อ.มานพ  ตันตระบัณฑิตย
การสํารวจเพ่ือการกอสราง (อ.ยรรยง  ทรัพยสุขอํานวย) 

 

คะแนน 

วรรณภา ประไพพานิช) 

สุมาลี  โพธิ์ทอง) 

อภิญญา  เพียรพิจารณ) 

เพ็ญจันท สุวรรณแสง โมไนยพงศ) 

ตําราประกอบการอบรมหลักสูตรพนักงานฉุกเฉินการแพทยเวชกร

สถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ) 

การปองกัน การเฝาระวัง การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บจากความรอน 

ประกาศกรมแพทยทหารบก เรื่อง คําแนะนําการปองกัน การเฝาระวัง  

คะแนน 

ความรูเบื้องตนการเขียนแบบ อานแบบท่ีเก่ียวของกับงานกอสราง 
อสรางในอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 

กวี  หวังนิเวศนกุล) 

พิภพ  สุนทรสมัย) 
มานพ  ตันตระบัณฑิตย) 



ผนวก ค 

บัญชีรายช่ือโรคท่ีขัดตอการเขารับราชการทหาร 

   
 

  ขอ ๑  บัญชีชื่อโรคหรือความผิดปกติตามกฎกระทรวงฉบับท่ี ๗๔ (พ.ศ.๒๕๔๐) และ ฉบับท่ี ๗๖ 

(พ.ศ.๒๕๕๕) ซ่ึงออกตามความในพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ.๒๔๙๗ ซ่ึงไมสามารถรับราชการได 

    (๑) โรคหรือความผิดปกติของตา 

     (ก) ตาขางหนึ่งขางใดบอด คือเม่ือรักษาและแกสายตาดวยแวนแลวการมองเห็น 

ยังอยูในระดับตํ่ากวา ๓/๖๐ หรือลานสายตาโดยเฉลี่ยแคบกวา ๑๐ องศา 

     (ข) สายตาไมปกติ คือเม่ือรักษาและแกสายตาดวยแวนแลวการมองเห็นยังอยู 

ในระดับ ๖/๒๔   หรือตํ่ากวาท้ังสองขาง 

     (ค) สายตาสั้นมากกวา ๘ ไดออปเตอร หรือสายตายาวมากกวา ๕ ไดออปเตอร ท้ัง ๒ ขาง 

     (ง) ตอแกวตาท้ังสองขาง (Bilateral Cataract) 

     (จ) ตอหิน (Glaucoma) 

     (ฉ) โรคข้ัวประสาทตาเสื่อมท้ัง ๒ ขาง (Optic Atrophy)  

     (ช) กระจกตาอักเสบเรื้อรังหรือขุนท้ังสองขาง 

     (ซ) ประสาทการเคลื่อนไหวลูกตาไมทํางาน สูญเสียอยางถาวร (Cranial nerve 3rd, 4th, 6th) 

    (๒)  โรคหรือความผิดปกติของหู 

     (ก) หูหนวกท้ังสองขาง คือตองใชเสียงในชวงคลื่นความถ่ี ๕๐๐ – ๒,๐๐๐ รอบ 

ตอวินาที หรือ เกินกวา ๕๕ เดซิเบล จึงจะไดยินท้ังสองขาง 

     (ข) หูชั้นกลางอักเสบเรื้อรังท้ังสองขาง 

     (ค) เยื่อแกวหูทะลุท้ังสองขาง 

    (๓)  โรคของหัวใจและหลอดเลือด 

     (ก) หัวใจหรือหลอดเลือดพิการอยางถาวร จนอาจเกิดอันตรายรายแรง 

     (ข) ลิ้นหัวใจพิการ 

     (ค) การเตนของหัวใจผิดปกติอยางถาวร จนอาจเกิดอันตรายรายแรง 

     (ง) โรคของกลามเนื้อหัวใจชนิดท่ีไมสามารถรักษาใหหายขาดไดและอาจเปนอันตราย 

     (จ) หลอดเลือดแดงใหญโปงพอง 

     (ฉ) หลอดเลือดภายในกระโหลกศีรษะโปงพองหรือผิดปกติชนิดท่ีอาจเปนอันตราย 

    (๔)  โรคเลือดและอวัยวะสรางเลือด 

     (ก) โรคเลือดหรืออวัยวะสรางเลือดผิดปกติอยางรุนแรงและอาจเปนอันตรายถึงชีวิต 

     (ข) ภาวะมามโต (Hypersplenism) ท่ีรักษาไมหายและอาจเปนอันตราย 

    (๕)  โรคระบบหายใจ 

     (ก) โรคหืด (Asthma) ท่ีไดรับการวินิจฉัยตามเกณฑการวินิจฉัย  

 

/(ข) โรคทางปอด... 

 



ค-๒ 

 

     (ข) โรคทางปอดท่ีมีอาการไอ หอบเหนื่อย และมีการสูญเสียการทํางานของระบบ

ทางเดินหายใจ โดยตรวจสอบสมรรถภาพปอดไดคา Forced Expiratory Volume in One Second หรือ 

Forced Vital Capacity ตํ่ากวารอยละ ๖๐ ของคามาตรฐานตามเกณฑ 

     (ค) โรคความดันเลือดในปอดสู ง (Pulmonary Hypertension) ซ่ึงวินิจ ฉัย 

โดยการตรวจหัวใจดวยคลื่นเสียงความถ่ีสูง (Echocardiogram) หรือโดยการใสสายวัดความดันเลือดในปอด 

     (ง) โรคถุงน้ําในปอด (Lung Cyst) ท่ีตรวจวินิจฉัยไดโดยการภาพถายรังสีทรวงอก

หรือเอกซเรยคอมพิวเตอรปอด 

     (จ) โรคหยุดการหายใจในขณะนอนหลับ (Obstructive Sleep Apnea) ซ่ึงวินิจฉัย

ดวยการตรวจการนอนหลับ (Polysomnography) 

    (๖)  โรคของระบบปสสาวะ 

     (ก) ไตอักเสบเรื้อรัง 

     (ข) กลุมอาการไตพิการ (Nephrotic Syndrome) 

     (ค) ไตวายเรื้อรัง 

     (ง) ไตพองเปนถุงน้ําแตกําเนิด (Polycystic Kidney) 

    (๗)  โรคหรือความผิดปกติของกระดูก ขอ และกลามเนื้อ 

     (ก) โรคขอหรือความผิดปกติของขอ ดังตอไปนี้ 

      ๑)  ขออักเสบเรื้อรัง (Chronic Arthritis) 

      ๒)  ขอเสื่อมเรื้อรัง (Chronic Osteoarthritis) 

      ๓)  โรคขอและกระดูกสันหลังอักเสบเรื้อรัง (Spondyloarthropathy) 

     (ข) แขน ขา มือ เทา นิ้ว อยางใดอยางหนึ่งผิดปกติ ดังตอไปนี้ 

      ๑) แขน ขา มือ หรือเทา ดวนหรือพิการ ถึงแมวาจะรักษาดวยวิธีใหมท่ีสุดแลว

ก็ยังใชการไมได 

      ๒) นิ้วหัวแมมือดวนจนถึงขอปลายนิ้วหรือพิการถึงข้ันใชการไมได 

      ๓) นิ้วชี้ของมือดวนต้ังแตขอปลายนิ้ว 

      ๔) นิ้วมือในมือขางเดียวกันต้ังแตสองนิ้วข้ึนไปดวนจนถึงขอปลายนิ้วหรือพิการ

ถึงข้ันใชการไมได 

      ๕) นิ้วหัวแมเทาดวนจนถึงขอปลายนิ้วหรือพิการถึงข้ันใชการไมได 

      ๖) นิ้วเทาในเทาขางเดียวกันต้ังแตสองนิ้วข้ึนไปดวนจนถึงขอปลายนิ้วหรือ

พิการถึงข้ันใชการไมได 

      ๗) นิ้วเทาในเทาแตละขางต้ังแตหนึ่งนิ้วข้ึนไปดวนจนถึงขอปลายนิ้วหรือพิการ

ถึงข้ันใชการไมได 

      ๘) นิ้วเทาในเทาขางใดขางหนึ่งต้ังแตหนึ่งนิ้วข้ึนไปดวนจนถึงขอโคนนิ้วหรือ

พิการถึงข้ันใชการไมได 

 

/(ค) คอเอียง... 
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     (ค) คอเอียงหรือแข็งท่ือชนิดถาวร 

     (ง) กระดูกสันหลังโกงหรือคดหรือแอนจนเห็นไดชัด หรือแข็งท่ือชนิดถาวร 

     (จ) กลามเนื้อเหี่ยวลีบหรือหดสั้น (Atrophy or Contracture) จนเปนผลให

อวัยวะสวนหนึ่งสวนใดใชการไมได 

    (๘) โรคของตอมไรทอและภาวะผิดปกติของเมตะบอลิสัม 

     (ก) ภาวะตอมธัยรอยดทํางานนอยไปอยางถาวร 

     (ข) ภาวะตอมพาราธัยรอยดทํางานนอยไปอยางถาวร 

     (ค) ภาวะตอมใตสมองผิดปกติอยางถาวร 

     (ง) เบาหวาน 

     (จ) ภาวะอวน (Obesity) ซ่ึงมีดัชนีความหนาของรางกาย (Body Mass Index) 

ต้ังแต ๓๕ กิโลกรัมตอตารางเมตรข้ึนไป 

     (ฉ) โรคหรือความผิดปกติเก่ียวกับเมตะบอลิซึมของแรธาตุ สารอาหารดุลสารน้ํา 

อีเล็กโทรลัยท และกรดดาง ตลอดจนเมตะบอลิสัมอ่ืน ๆ ชนิดถาวร และอาจเปนอันตราย 

     (ช) ภาวะตอมธัยรอยดทํางานมากผิดปกติ (Hyperthyroidism) 

    (๙) โรคติดเช้ือ 

     (ก) โรคเรื้อน 

     (ข) โรคเทาชาง  

     (ค) โรคติดเชื้อเรื้อรังระยะแสดงอาการรุนแรง ซ่ึงไมสามารถรักษาใหหายขาดได 

    (๑๐)  โรคทางประสาทวิทยา 

      (ก) จิตเจริญลาชา (Mental Retardation) ท่ีมีระดับเชาวปญญา ๖๙ หรือตํ่ากวานั้น 

      (ข) ใบ (Mutism) หรือพูดไมเปนภาษาหรือฟงภาษาไมรูเรื่อง (Aphasia) ชนิดถาวร 

      (ค) ลมชัก (Epilepsy) หรือโรคท่ีทําใหมีอาการชัก (Seizures) อยางถาวร 

      (ง) อัมพาต (Paralysis) ของ แขน ขา มือ หรือเทา ชนิดถาวร 

      (จ) สมองเสื่อม (Dementia) 

      (ฉ) โรคหรือความผิดปกติของสมองหรือไขสันหลังท่ีทําใหเกิดความผิดปกติ 

อยางมากในการเคลื่อนไหวของแขนหรือขาอยางถาวร 

      (ช) กลามเนื้อหมดกําลังอยางหนัก (Myasthenia Gravis) 

     (๑๑) โรคทางจิตเวช 

      (ก) โรคจิตท่ีมีอาการรุนแรงหรือเรื้อรัง 

        ๑) โรคจิตเภท (Schizophrenia) 

        ๒) โรคจิตกลุมหลงผิด (Risistant Delusional Disorder, Induced Delusional Disorder) 

        ๓) โรคสคิซโซแอฟแฟคทีป (Schizoaffective Disorder) 

 

/ ๔) โรคจิต ... 

 



ค-๔ 

 

        ๔) โรคจิตท่ีเกิดจากโรคทางกาย (Other Mental Disorder due to Brain 

Damage and Dysfunction) 

        ๕) โรคจิตอ่ืน ๆ (Unspecified Nonorganic Psychosis) 

      (ข) โรคอารมณแปรปรวนท่ีมีอาการรุนแรงหรือเรื้อรัง 

        ๑) โรคอารมณแปรปรวน (Manic Episode, Bipolar Affective Disorder) 

        ๒) โรคอารมณแปรปรวนท่ีเกิดจากโรคทางกาย (Other Mental Disorder due 

to Brain Damage and Dysfunction and to Physical Diorder) 

        ๓) โรคอารมณแปรปรวนอ่ืน ๆ  (Other Mood (Affective) Disorder, Unspecified 

Mood Disorder) 

        ๔) โรคซึมเศรา (Depressive Disorder, Recurrent Depressive Disorder) 

      (ค) โรคพัฒนาการทางจิตเวช 

        ๑) จิตเจริญลาชาท่ีมีระดับเชาวปญญา ๗๐ หรือตํ่ากวา (Mental Retardation) 

        ๒) โรคหรือความผิดปกติในการพัฒนาการของทักษะทางสังคมและภาษา 

(Pervasive Developmental Disorder) 

    (๑๒)  โรคอ่ืน ๆ 

      (ก) กระเทย (Hermaphrodism) 

      (ข) มะเร็ง (Malignant Neoplasm) 

      (ค) ตับอักเสบเรื้อรัง (Chronic Hepatitis) 

      (ง) ตับแข็ง (Cirrhosis of Liver) 

      (จ) คนเผือก (Albino) 

      (ฉ) โรคลูปสอิริธิมาโตซัสท่ัวรางกาย (Systemic Lupus Erythematosus) 

      (ช) กายแข็งท่ัวรางกาย (Systemic Sclerosis) 

      (ซ) รูปวิปริตตาง ๆ ไดแก 

        ๑) จมูกโหว 

        ๒) เพดานโหวหรือสูงหรือลิ้นไกสั้นพูดไมชัด 

      (ฌ) โรคผิวหนังลอกหลุดตัวผิดปกติแตกําเนิดชนิดเด็กดักแด (Lamellar 

Ichthyosis & Congenital Ichthyosiform Erythroderma) 

   ขอ ๒ โรคหรือความพิการใด ๆ ซ่ึงมิไดระบุไว  แตคณะกรรมการเห็นวาไมสมควรบรรจุ 

เขารับราชการ 

     

 

 
 



ผนวก ง  

เกณฑการทดสอบสมรรถภาพรางกาย 

การสอบคัดเลือกบุคคลพลเรือนเพ่ือบรรจุเขารับราชการในกองบัญชาการกองทัพไทย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

   

การทดสอบรางกายประกอบดวย ๓ สถานี มีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. สถานี “ดันพ้ืน” ภายในเวลา ๒ นาที  
 ๑.๑ ทาเริ่มตน นอนคว่ํา ขาชิดกัน ลําตัวต้ังแตศีรษะถึงปลายเทา ตรงเปนแนวเดียวกัน ปลายเทาจรดลง 
บนพ้ืนชิดกันหรือหางกันไมเกิน ๓๐ ซม. โดยฝามือท้ังสองวางคว่ําอยูบนพ้ืนตรงแนวไหล ขอศอกเหยียดตรง
สําหรับสุภาพสตรีเขาท้ังสองขางแตะพ้ืนได 
 ๑.๒ การปฏิบัติ งอแขน ลดตัวลงจนหนาอกแตะพ้ืนหรือสัมผัสมือของกรรมการ แลวดันกลับไปอยู 
ในทาเริ่มตน นับเปน ๑ ครั้ง และปฏิบัติซํ้าใหไดมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได สําหรับสุภาพสตรีระหวางการปฏิบัติ 
เขาท้ังสองขางแตะพ้ืนได 
๒. สถานี “ลุกนั่ง” ภายในเวลา ๒ นาที 
 ๒.๑ ทาเริ่มตน นอนหงาย งอเขา ใหขาทอนบนและทอนลางทํามุม ๙๐ องศา ท่ีหัวเขาฝาเทาวางราบบนพ้ืน
ชิดกันหรือหางกันไมเกิน ๓๐ ซม. นิ้วมือท้ังสองขางประสานกันหลังศีรษะ สําหรับสุภาพสตรีปลอยมือ 
แขนเหยียดตรงเหนือศีรษะได 
 ๒.๒ การปฏิบัติ ยกลําตัวทอนบนข้ึนจนลําตัวต้ังตรงไดฉากกับพ้ืน แลวเอนตัวลงนอนกลับไปอยูในทาเริ่มตน
นับเปน ๑ ครั้ง และปฏิบัติซํ้าใหไดมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได โดยนิ้วมือท้ังสองขางประสานกันหลังศีรษะ 
ตลอดการปฏิบัติ สําหรับสุภาพสตรีระหวางการปฏิบัติปลอยมือโดยแขนเหยียดตรงเหนือศีรษะได 
๓. สถานี “ว่ิง ๑ กม.” เม่ือไดรับสัญญาณออกวิ่ง ใหออกวิ่งจากจุดเริ่มตนไปจนครบ ๑ กม. ตามเสนทาง 
ท่ีกําหนด โดยไมรบกวนหรือสัมผัสผูอ่ืน ระหวางการวิ่งอาจเดินสลับบางได  
หมายเหตุ  :  ผูเขาสอบคัดเลือก ฯ ทดสอบตามวันเวลาท่ีกําหนด ผลรวมของคะแนนการทดสอบรางกาย 
ท้ัง ๓ สถานี จะตองไมนอยกวารอยละ ๔๕ หากตํ่ากวารอยละ ๔๕ หรือเขารับการทดสอบไมครบท้ัง ๓ สถานี 
ถือวาไมผานการทดสอบสมรรถภาพรางกาย 

 
 

 



จํานวน คะแนน (10) จํานวน คะแนน (10)
(ครั้ง) เพศชาย (ครั้ง) เพศชาย

1 1.000 30 6.145
2 1.214 31 6.288
3 1.428 32 6.431
4 1.642 33 6.574
5 1.856 34 6.717
6 2.070 35 6.860
7 2.284 36 7.003
8 2.498 37 7.146
9 2.712 38 7.289
10 2.926 39 7.432
11 3.140 40 7.575
12 3.354 41 7.718
13 3.568 42 7.861
14 3.782 43 8.004
15 4.000 44 8.147
16 4.143 45 8.290
17 4.286 46 8.433
18 4.429 47 8.576
19 4.572 48 8.719
20 4.715 49 8.862
21 4.858 50 9.005
22 5.001 51 9.148
23 5.144 52 9.291
24 5.287 53 9.434
25 5.430 54 9.577
26 5.573 55 9.720
27 5.716 56 9.863
28 5.859 57 10.000
29 6.002

ตารางคะแนนทดสอบท่า "ดันพ้ืน" ในเวลา 2 นาที เพศชาย
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จํานวน คะแนน (10) จํานวน คะแนน (10)
(ครั้ง) เพศหญิง (ครั้ง) เพศหญิง

1 1.000 22 6.244
2 1.333 23 6.431
3 1.666 24 6.618
4 1.999 25 6.805
5 2.332 26 6.992
6 2.665 27 7.179
7 2.998 28 7.366
8 3.331 29 7.553
9 3.664 30 7.740
10 4.000 31 7.927
11 4.187 32 8.114
12 4.374 33 8.301
13 4.561 34 8.488
14 4.748 35 8.675
15 4.935 36 8.862
16 5.122 37 9.049
17 5.309 38 9.236
18 5.496 39 9.423
19 5.683 40 9.610
20 5.870 41 9.797
21 6.057 42 10.000

คะแนนทดสอบท่า "ดันพ้ืน" ในเวลา 2 นาที เพศหญิง
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จํานวน คะแนน (10) จํานวน คะแนน (10)
(ครั้ง) เพศชาย (ครั้ง) เพศชาย

1 1.000 33 5.460
2 1.136 34 5.606
3 1.272 35 5.752
4 1.408 36 5.898
5 1.544 37 6.044
6 1.680 38 6.190
7 1.816 39 6.336
8 1.952 40 6.482
9 2.088 41 6.628
10 2.224 42 6.774
11 2.360 43 6.920
12 2.496 44 7.066
13 2.632 45 7.212
14 2.768 46 7.358
15 2.904 47 7.504
16 3.040 48 7.650
17 3.176 49 7.796
18 3.312 50 7.942
19 3.448 51 8.088
20 3.584 52 8.234
21 3.720 53 8.380
22 3.856 54 8.526
23 4.000 55 8.672
24 4.146 56 8.818
25 4.292 57 8.964
26 4.438 58 9.110
27 4.584 59 9.256
28 4.730 60 9.402
29 4.876 61 9.548
30 5.022 62 9.694
31 5.168 63 9.840
32 5.314 64 10.000

ตารางคะแนนทดสอบท่า "ลุกนั่ง" 2 นาที เพศชาย
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จํานวน คะแนน (10) จํานวน คะแนน (10)
(ครั้ง) เพศหญิง (ครั้ง) เพศหญิง

1 1.000 30 6.044
2 1.200 31 6.190
3 1.400 32 6.336
4 1.600 33 6.482
5 1.800 34 6.628
6 2.000 35 6.774
7 2.200 36 6.920
8 2.400 37 7.066
9 2.600 38 7.212
10 2.800 39 7.358
11 3.000 40 7.504
12 3.200 41 7.650
13 3.400 42 7.796
14 3.600 43 7.942
15 3.800 44 8.088
16 4.000 45 8.234
17 4.146 46 8.380
18 4.292 47 8.526
19 4.438 48 8.672
20 4.584 49 8.818
21 4.730 50 8.964
22 4.876 51 9.110
23 5.022 52 9.256
24 5.168 53 9.402
25 5.314 54 9.548
26 5.460 55 9.694
27 5.606 56 9.840
28 5.752 57 10.000
29 5.898

ตารางคะแนนทดสอบท่า "ลุกนั่ง" 2 นาที เพศหญิง
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คะแนน (10) คะแนน (10)

เพศชาย เพศชาย

04:00 ลงไป 10.000 05:41 05:45 4.750

04:01 - 04:05 9.750 05:46 - 05:50 4.500

04:06 - 04:10 9.500 05:51 - 05:55 4.250

04:11 - 04:15 9.250 05:56 - 06:00 4.000

04:16 - 04:20 9.000 06:01 - 06:05 3.750

04:21 - 04:25 8.750 06:06 - 06:10 3.500

04:26 - 04:30 8.500 06:11 - 06:15 3.250

04:31 - 04:35 8.250 06:16 - 06:20 3.000

04:36 - 04:40 8.000 06:21 - 06:25 2.750

04:41 - 04:45 7.750 06:26 - 06:30 2.500

04:46 - 04:50 7.500 06:31 - 06:35 2.250

04:51 - 04:55 7.250 06:36 - 06:40 2.000

04:56 - 05:00 7.000 06:41 - 06:45 1.750

05:01 - 05:05 6.750 06:46 - 06:50 1.500

05:06 - 05:10 6.500 06:51 - 06:55 1.250

05:11 - 05:15 6.250 06:56 - 07:00 1.000

05:16 - 05:20 6.000 07:01 - 07:05 0.750

05:21 - 05:25 5.750 07:06 - 07:10 0.500

05:26 - 05:30 5.500 07:11 - 07:15 0.250

05:31 - 05:35 5.250 07:16 ข้ึนไป 0.000

05:36 - 05:40 5.000

คะแนนทดสอบท่า "ว่ิง 1 กม." เพศชาย

ช่วงเวลา

นาที:วินาที

ช่วงเวลา

นาที:วินาที
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คะแนน (10) คะแนน (10)

เพศหญิง เพศหญิง

05:00 ลงไป 10.000 06:41 06:45 4.750

05:01 - 05:05 9.750 06:46 - 06:50 4.500

05:06 - 05:10 9.500 06:51 - 06:55 4.250

05:11 - 05:15 9.250 06:56 - 07:00 4.000

05:16 - 05:20 9.000 07:01 - 07:05 3.750

05:21 - 05:25 8.750 07:06 - 07:10 3.500

05:26 - 05:30 8.500 07:11 - 07:15 3.250

05:31 - 05:35 8.250 07:16 - 07:20 3.000

05:36 - 05:40 8.000 07:21 - 07:25 2.750

05:41 - 05:45 7.750 07:26 - 07:30 2.500

05:46 - 05:50 7.500 07:31 - 07:35 2.250

05:51 - 05:55 7.250 07:36 - 07:40 2.000

05:56 - 06:00 7.000 07:41 - 07:45 1.750

06:01 - 06:05 6.750 07:46 - 07:50 1.500

06:06 - 06:10 6.500 07:51 - 07:55 1.250

06:11 - 06:15 6.250 07:56 - 08:00 1.000

06:16 - 06:20 6.000 08:01 - 08:05 0.750

06:21 - 06:25 5.750 08:06 - 08:10 0.500

06:26 - 06:30 5.500 08:11 - 08:15 0.250

06:31 - 06:35 5.250 08:16 ข้ึนไป 0

06:36 - 06:40 5.000

คะแนนทดสอบท่า "ว่ิง 1 กม." เพศหญิง

ช่วงเวลา ช่วงเวลา

นาที:วินาที นาที:วินาที
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ผนวก จ  

ผาการใหคะแนนเพ่ิมพิเศษแกบุคคลที่สมัครสอบบรรจุเขารับราชการ 
   

 

 ในการสอบคัดเลือกบรรจุบุคคลพลเรือนเขารับราชการ  ใหผูท่ีผานการสอบคัดเลือกภาควิชาการ             

มีสิทธิไดรับคะแนนเพ่ิมพิเศษ โดยคิดจากคะแนนเต็มของภาควิชาการ (วิชาพ้ืนฐานความรูและวิชาเฉพาะตําแหนง) 

และ/หรือภาคปฏิบัติ  (ถามี)  มีดังนี้ 

 ๑. บุตรของผูท่ีไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ อันมีศักด์ิรามาธิบดี หรือเหรียญกลาหาญ

ตามพระราชบัญญัติเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีศักด์ิรามาธิบดี หรือพระราชบัญญัติเหรียญกลาหาญ  

เปนผูมีสิทธิไดรับการพิจารณาคัดเลือกเขารับราชการเปนอันดับแรก  โดยตองผานการสอบคัดเลือกภาควิชาการ  

และ/หรือภาคปฏิบัติ (ถามี) ในข้ันตอนท่ี ๑ และตองผานการสอบในข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ และข้ันตอนท่ี ๔  

ตามหลักเกณฑท่ีกองบัญชาการกองทัพไทยกําหนด 

 ๒. บุตรของผูท่ีทําหนาท่ีทหารตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด และไดรับอันตรายจนพิการเสียแขน

หรือขา หูหนวกท้ังสองขาง ตาบอด หรือไดรับการปวยเจ็บถึงทุพพลภาพ  หรือตายเพราะเหตุปฏิบัติราชการ 

ในหนาท่ี หรือถูกประทุษรายเพราะเหตุกระทําตามหนาท่ีซ่ึงไดรับบําเหน็จบํานาญพิเศษตามกฎหมายวาดวย

บําเหน็จบํานาญขาราชการ  หรือไดรับเงินคาทําขวัญตามขอบังคับกระทรวงกลาโหมวาดวยคนงานหรือไดรับ

บําเหน็จพิเศษตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยบําเหน็จลูกจาง เพ่ิมใหรอยละ ๑๐ ของคะแนนเต็ม 

 ๓. บุตรของผู ท่ี ไดชวยเหลือราชการในการปราบปรามโจรผูรายจนถึงแกทุพพลภาพหรือ               

ถึงแกชีวิต ซ่ึงไดรับการรับรองจากสํานักงานตํารวจแหงชาติ เพ่ิมใหรอยละ ๑๐ ของคะแนนเต็ม 

 ๔. บุตรของผูซ่ึงกระทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด หรือขาราชการ หรือลูกจางประจํา 

ในสังกัดกระทรวงกลาโหม  ซ่ึงกระทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนดในระหวางเวลาท่ีมีการรบหรือ            

การสงคราม หรือมีการปราบปรามจลาจล  หรือในระหวางเวลาท่ีมีพระบรมราชโองการประกาศใชกฎอัยการศึก 

หรือมีการประกาศสถานการณฉุกเฉินตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน                 

หรือในระหวางเวลาท่ีสั่งใหเปนนักดําเรือดําน้ํา  ซ่ึงมีสิทธิไดนับเวลาราชการเปนทวีคูณตามกฎหมายวาดวย

บําเหน็จบํานาญขาราชการ เพ่ิมใหรอยละ ๕ ของคะแนนเต็ม 

 ๕. บุตรขาราชการ บุตรลูกจางประจํา ขาราชการ หรือลูกจางประจํา ในสังกัดกระทรวงกลาโหม 

เพ่ิมใหรอยละ ๔ ของคะแนนเต็ม 

 ๖. ผูท่ีสอบวิชาทหารไดตามหลักสูตรการฝกวิชาทหารของกระทรวงกลาโหม ตามกฎหมายวาดวย

การสงเสริมการฝกวิชาทหารของกรมการรักษาดินแดน ต้ังแตชั้นปท่ี ๓ ข้ึนไป และผูท่ีเคยผานการรับราชการ 

เปนทหารกองประจําการ เพ่ิมใหรอยละ ๓ ของคะแนนเต็ม 

 ผู ท่ีไดรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ  อันมีศักด์ิรามาธิบดี  หรือเหรียญกลาหาญ                   

ตามพระราชบัญญัติเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีศักด์ิรามาธิบดี หรือพระราชบัญญัติเหรียญกลาหาญตามขอ ๑  

สามารถใหสิทธิกับบุตรเพ่ือการคัดเลือกเขารับราชการในกองบัญชาการกองทัพไทยไดเพียง ๑ ราย เทานั้น 

 การเพ่ิมคะแนนพิเศษ  ตามขอ ๒, ๓, ๔, ๕ และ ๖ ใหเพ่ิมเฉพาะกรณีท่ีไดคะแนนมากท่ีสุด              

เพียงอยางเดียว 
 

 

 



จ-๒ 

การใหคะแนนเพ่ิมพิเศษแกบุคคลที่สมัครสอบบรรจุเขารับราชการ 
   

สอบคัดเลือกภาควิชาการ   มีสิทธิไดรับคะแนนเพ่ิมพิเศษ  โดยคิดจากคะแเฉพาะตําแหนง)  มีดังนี้ตามท่ี 

(แบบหนังสือรับรองเพ่ือขอรับคะแนนเพ่ิมพิเศษ) 
 

(ครุฑ) 

 

ท่ี……………….      สวนราชการ…………………........................... 

            ………………………………............ 

     ………………………………............ 

         วันท่ี…….....…เดือน……..….....…………พ.ศ…….……............. 

เรื่อง ขอรับรองประวัติ 

เรียน คณะกรรมการสอบคัดเลือกบุคคลบรรจุเขารับราชการในกองบัญชาการกองทัพไทย 

 ดวย………..……(ผูสมัคร)……………………...................ไดยื่นคํารองใหตรวจประวัติ  กับขอรับรองวา 

      เปนขาราชการ           ลูกจาง ในสังกัด........................ ตําแหนง..........................................................           

      เปนบุตรของ…………(บิดาหรือมารดา)…..………..….ตําแหนง……………………………………………………........... 

เปน …………………….……..(รับรองเฉพาะกรณีท่ีตรงกับความเปนจริง)…………………………..………...........จริง 

 ๑….(ผูไดรับเหรียญรามาธิบดี หรือเหรียญกลาหาญ) 

 ๒….(ขาราชการ หรือลูกจางประจําสังกัด……....………) 

 ๓…….. ฯ     ล      ฯ ……… 
 จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณา 

 

                ขอแสดงความนับถือ 

 

           (ลงชื่อ) 

               (…….…….………………….) 

                   (ตําแหนง)   ……………………..………… 

 
            

         

 

 

 

ผูท่ี  

หมายเหตุ  หนังสือรับรองน้ีขอไดท่ี 

๑. สวนราชการตนสังกัดของขาราชการผูน้ัน 

๒. กรมสารบรรณทหารบก 

๓. กองเสมียนตรา กรมกําลังพลทหารเรือ 

๔. กองบริการกําลังพล กรมกําลังพลทหารอากาศ 

๕. กรมสารบรรณทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย 

๖. แผนกประวัติกรมตํารวจ 



รหัสกลุม
ตําแหนง

กลุมตําแหนง ตําแหนง จํานวน พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน

41 นายทหารตรวจสอบภายใน นตส.กตน.๑ สตน.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

42 นายทหารการเงิน นกง.นพค.๔๒ สนภ.๔ นทพ. ๑ อ.ปาบอน จ.พัทลุง

ประจําแผนกตรวจสอบคาใชจาย ๒ กคจ.กง.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

43 นายทหารพยาบาล (๑) ประจํา ผอศ. กองแพทย รร.ชท.สปท. ๑ เขตจตุจักร กทม.

44 นายทหารพยาบาล (๒) พยาบาล แผนกการแพทย กบก.สส.ทหาร ๑ เขตดอนเมือง กทม.

45 นายทหารคอมพิวเตอร นายทหารประจํา ศรภ. ๑ เขตบางเขน กทม.

นายทหารหองปฏิบัติการ กคศ.สกศ.รร.ตท.สปท. ๑ อ.บานนา จ.นครนายก

46 วิศวกรรมสํารวจ ประจํา ผขผ.กทพ.ผท.ทหาร ๑ เขตวังทองหลาง กทม.

47 อาจารยวิทยาศาสตร อจช.กวศ.สกศ.รร.ตท.สปท. ๑ อ.บานนา จ.นครนายก

51 สารบรรณ เสมียน แผนกแปล กภต.ขว.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียน แผนกการจัดและอัตรา กจก.สบส.กบ.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียน แผนกแผน กสบ.สบ.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียน กภศ.ผท.ทหาร ๑ เขตวังทองหลาง กทม.

เสมียน ผตป.กผค.บก.ผท.ทหาร ๑ เขตพระนคร กทม.

เสมียน ผสอ.กบอ.ผท.ทหาร ๑ เขตดอนเมือง กทม.

เสมียน แผนกสารบรรณ กกล.ยบ.ทหาร ๑ เขตบางซื่อ กทม.

เสมียน แผนกประวัติศาสตรและโบราณคดีทหาร ๑ เขตดินแดง กทม.

กปพ.บก.สปท.

เสมียน แผนกเอกสารศึกษาและสารสนเทศ ๑ เขตดินแดง กทม.

กวก.สจว.สปท.

เสมียน แผนกศึกษาตางประเทศ ๑ เขตดินแดง กทม.

กองการศึกษา สํานักการศึกษาทหาร สปท.
52 พลขับรถ พลขับรถ ตอนยานยนต มว.ส่ือสาร ๖ เขตดอนเมือง กทม.

พัน.รวป.สน.บก.บก.ทท.

พลขับรถ ผธก.สตน.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

พลขับรถ สธน.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

พลขับรถ แผนกขนสง กองสนับสนุน สยย.ทหาร ๑ เขตบางซื่อ กทม.

พลขับรถ แผนกสงกําลังและบริการ กกล.ยก.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

จนท.ประจํา ศรภ. ๑ เขตบางเขน กทม.

พลขับรถ แผนกสงกําลังและบริการ กกล.สปช.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

ตําแหนงนายทหารสัญญาบัตร

ผนวก ฉ บัญชีตําแหนงการสอบคัดเลือกกําลังพล และท่ีต้ังหนวย

ตําแหนงนายทหารประทวน



รหัสกลุม
ตําแหนง

กลุมตําแหนง ตําแหนง จํานวน พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน

52 พลขับรถ (ตอ) พลขับรถ แผนกสงกําลังและบริการ กกล.สบ.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

พลขับรถ แผนกบริการขนสง กขส.ยบ.ทหาร ๓ เขตบางซื่อ กทม.

พลขับรถ กสน.สนพ.ยบ.ทหาร ๑ เขตบางซื่อ กทม.

พลขับรถ ผสน.กอก.วสท.สปท. ๑ เขตดินแดง กทม.

พลขับรถ แผนกขนสง กสน.รร.ตท.สปท. ๒ อ.บานนา จ.นครนายก

53 การเงิน (๑) เสมียนงบประมาณ แผนกควบคุมงบประมาณ ๑ เขตหลักสี่ กทม.

กคป.สปช.ทหาร

เสมียนงบประมาณ แผนกวิเคราะหโครงการ ๑ เขตหลักสี่ กทม.

กคก.สบท.สปช.ทหาร

เสมียนการเงิน วปอ.สปท. ๑ เขตดินแดง กทม.

54 การเงิน (๒) เสมียนการเงิน ผกง.กพ.ทหาร ๒ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียนการเงิน แผนกบัญชี กกง.ยก.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียนการเงิน แผนกบัญชี กกง.สส.ทหาร ๑ เขตดอนเมือง กทม.

เสมียนการเงิน ตอนการเงิน รอย.บก.พัน.ส.บก.ทท. ๑ เขตดอนเมือง กทม.

สส.ทหาร

เสมียนงบประมาณ สบ.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียนการเงิน แผนกเบิกจายเงินจากคลัง ๑ เขตหลักสี่ กทม.

กคบ.กง.ทหาร

เสมียนการเงิน แผนกเบิกจาย กบน.กง.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียนการเงิน แผนกพัฒนาระบบงานการเงิน ๑ เขตหลักสี่ กทม.

กพง.กง.ทหาร

เสมียนการเงิน ชด.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

เสมียนการเงิน ผกง.บก.รร.ชท.สปท. ๒ เขตจตุจักร กทม.

55 เจาหนาท่ีคอมพิวเตอร จนท.บันทึกขอมูล แผนกกรรมวิธีขอมูล กกล.สจร.ทหาร ๑ เขตหลักสี่ กทม.

จนท.บันทึกขอมูล แผนกกรรมวิธีขอมูล ๑ เขตหลักสี่ กทม.

กสข.สนผพ.กพ.ทหาร

56 เจาหนาท่ีพยาบาล จนท.พยาบาล แผนกพยาบาล กพท.รร.ตท.สปท. ๑ อ.บานนา จ.นครนายก

57 เจาหนาท่ีชางโยธา จนท.ประจํา ศรภ. ๒ เขตบางเขน กทม.

ตําแหนงนายทหารประทวน

ฉ-๒



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

เฉพาะผูสมัครสอบท่ีผานการสอบภาควิชาการ และเปนผูมีสิทธิ์ขอรับ

คะแนนเพิ่มพิเศษ ตามผนวก ฉ ใหผูสมัครสอบติดตอและยื่นหลักฐานการขอรับ

คะแนนเพิ่มพิเศษตอเจาหนาท่ี ณ กองบัญชาการกองทัพไทย ถนนแจงวัฒนะ  

แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ในวันจันทรที่ ๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓  

ถึงวันศุกรท่ี ๒๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ตั้งแตเวลา ๐๙.๐๐ น. ถึง ๑๕.๐๐ น. 

มิฉะน้ันคณะกรรมการสอบคัดเลือกจะถือวาผูสมัครสอบไดสละสิทธิ์ในการขอรับ

คะแนนเพิ่มพิเศษ 

 

 

 

ผูสมัครสอบตองตรวจสอบประกาศยืนยัน สถานท่ีสอบ หองสอบ และ

หมายเลขท่ีน่ังสอบ โดยจะแจงใหทราบตั้งแตวันจันทรท่ี ๒๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เปนตนไป ทางเว็บไซต https://rtarf.thaijobjob.com 


	เพื่อบรรจุเข้ารับราชการในกองบัญชาการกองทัพไทย 

	    เพื่อประโยชน์ของท่าน   

	 

	 โปรดอ่านระเบียบการสอบโดยละเอียด

	 ปฏิบัติตามที่ได้แนะนำไว้ทุกขั้นตอน

	 ติดตามข้อมูลการสอบได้ที่ https://rtarf.thaijobjob.com





