








 

                   
 

                                                                               ใบสมัคร 
                                           ต ำแหน่งผู้จัดกำรฝ่ำยบริหำรกำรเปลีย่นแปลงองค์กร 
                                                          
 
1.  ช่ือ................................................................................นามสกุล................................................................................ 
2. สัญชาติ...........................................................ศาสนา................................................................................................. 
3. เกิดวนัท่ี....................เดือน........................พ.ศ..................... อาย.ุ...................ปี...................เดือน ในวนัยืน่ใบสมคัร 
4. ต าบล/แขวง ท่ีเกิด.................................อ  าเภอ/เขต...................................จงัหวดั........................................................ 
5. ท่ีอยูปั่จจุบนั ................................................................................................................................................................ 
    .................................................................................................................................................................................... 
    โทรศพัท ์......................................  E-Mail address ................................................................................................... 
6. อตัราเงินเดือนท่ีตอ้งการ ขั้นตน้...........................................................ขั้นสูง.............................................................. 
7. วฒิุการศึกษา (ตั้งแต่ปริญญาโทข้ึนไป) 
    (ระบุการศึกษา/วชิาเอก/สถานศึกษา/ปีท่ีส าเร็จการศึกษา) 
    (1) ............................................................................................................................................................................... 
         ................................................................................................................................................................................ 
    (2) ............................................................................................................................................................................... 
        ................................................................................................................................................................................. 
    (3) ...............................................................................................................................................................................    
         ................................................................................................................................................................................ 
  8. ประวติัการท างาน 
      8.1 อาชีพปัจจุบนั 
            (1) ต าแหน่ง......................................................................................................................................................... 
                  หน่วยงาน/บริษทั/องคก์ร............................................................................................................................... 
                  ตั้งแต่วนัท่ี.....................................................................ถึงวนัท่ี..................................................................... 
                  สถานท่ีตั้ง...................................................................................................................................................... 
                  โทรศพัท.์.......................................................................โทรสาร...................................................................                                                                                       
             (2) ต าแหน่ง........................................................................................................................................................ 
                  หน่วยงาน/บริษทั/องคก์ร............................................................................................................................... 
                  ตั้งแต่วนัท่ี.....................................................................ถึงวนัท่ี..................................................................... 
                  สถานท่ีตั้ง...................................................................................................................................................... 
                  โทรศพัท.์.......................................................................โทรสาร................................................................... 
    

 

ติดรูปถ่ายหนา้ตรง 

ไม่สวมหมวก 

ขนาด 2 น้ิว 

ถ่ายคร้ังเดียวกนั 

ไม่เกิน 6 เดือน 
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      8.2 ประวติัการท างาน  
            (1) ต าแหน่ง......................................................................................................................................................... 
                 หน่วยงาน/บริษทั/องคก์ร ...............................................................................................................................               
                 ตั้งแต่วนัท่ี................................................................ถึงวนัท่ี........................................................................... 
                 เหตุท่ีออก..................................................................................................................................................         
            (2) ต าแหน่ง...................................................................................................................................................        
                  หน่วยงาน/บริษทั/องค์กร ........................................................................................................................              
                  ตั้งแต่วนัท่ี................................................................ถึงวนัท่ี.......................................................................... 
                  เหตุท่ีออก....................................................................................................................................................... 
9. การอบรม/ดูงาน ท่ีเก่ียวขอ้งและเป็นประโยชน์ต่อการด ารงต าแหน่ง  
    (1) ............................................................................................................................................................................... 
         ตั้งแต่วนัท่ี...........................................................................ถึงวนัท่ี...................................................................... 
         รวม.................................ปี ......................................เดือน........ ........................... .......................ว ัน 
         สถานท่ีเขา้รับการอบรม/ดูงาน ............................................................................................................................ 
    (2) ............................................................................................................................................................................. 
         ตั้งแต่วนัท่ี...........................................................................ถึงวนัท่ี...................................................................... 
         รวม .................................ปี ........................................ เดือน ............................... .....................ว ัน 
         สถานท่ีเขา้รับการอบรม/ดูงาน ............................................................................................................................ 
    (3) ............................................................................................................................................................................. 
         ตั้งแต่วนัท่ี...........................................................................ถึงวนัท่ี...................................................................... 
         รวม ................... ............ปี .................................. เดื อน ............. .......................... ..............ว ัน 
         สถานท่ีเขา้รับการอบรม/ดูงาน ............................................................................................................................. 
 10. เคยตอ้งหาในคดี/เคยถูกสอบสวนทางวนิยั 
        ................................................................................................................................................................................. 
       ฐาน........................................................................................................................................................................... 
      ไดรั้บโทษ.......................................................................................เม่ือ.....................................................................
11. บุคคลอา้งอิง 
       (1)...............................................................................................ต  าแหน่ง................................................................ 
         สถานท่ีท างาน......................................................................................................................................................... 
         ................................................................................................................................................................................ 
         โทรศพัท.์............................................. 
     (2).................................................................................................ต  าแหน่ง................................................................ 
         สถานท่ีท างาน........................................................................................................................................................     
          ..............................................................................................................................................................................             
        โทรศพัท.์............................................. 
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12. วิสัยทัศน์ แนวคิดในการบริหารจัดการ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับต าแหน่งงานเป็นภาษาไทย ความยาวไม่ เกิน 
       3 หน้ากระดาษ (A4) แบบอกัษร Angsana New ขนาด 16 ของประกาศรับสมคัร จ านวน 5 ชุด ใส่ซองปิดผนึก   
       แยกกนัแต่ละซอง โดยลงลายมือช่ือก ากบัรอยปิดผนึกไวทุ้กซองดว้ย 
13. ขา้พเจา้มีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 
    13.1 มีสัญชาติไทย 

13.2 อายไุม่ต  ่ากวา่ 40 ปี และไม่เกิน 50 ปีบริบูรณ์ (นบัถึงวนัปิดรับสมคัร) 
       13.3 สามารถท างานใหแ้ก่ บริษทั ไปรษณียไ์ทย จ ากดั ไดเ้ตม็เวลา 
       13.4 ไม่เป็นบุคคลวกิลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 
       13.5 ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย หรือไม่เคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 
       13.6 ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับ ความผิดท่ีได้กระท า            
                โดยประมาท หรือความผดิลหุโทษ หรือพน้โทษแลว้เกินหา้ปี          
       13.7 ไม่เคยต้องค าพิพากษาหรือค าสั่งของศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะร ่ ารวยผิดปกติหรือ 
                มีทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึนผดิปกติ 
      13.8  มีคุณสมบติัอ่ืนตามพระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนกังานรัฐวสิาหกิจ 
   13.9  มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามประกาศรับสมัคร โดยมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง 
            ตามท่ีก าหนดไว ้
      13.10 ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่ปริญญาโท จากสถาบนัการศึกษาท่ีส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน 
(ก.พ.) รับรอง และกรณีผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศตอ้งมีหนงัสือรับรองการเทียบวุฒิ จากส านกัมาตรฐานและ
คุณภาพอุดมศึกษา โดยเป็นผูส้ าเร็จการศึกษาในคุณวุฒิปริญญาโทศิลปศาสตร์ ปริญญาโทบริหารธุรกิจ หรือ    
ปริญญาโทวิทยาศาสตร์ หรือปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร์ ในสาขาบริหารธุรกิจ บูรณาการการจดัการทางธุรกิจ        
การจดัการนวตักรรม เทคโนโลยสีารสนเทศ หรือการจดัการการเปล่ียนแปลงและนวตักรรม 
รับรองคุณสมบัต ิ
  ขา้พเจ้าขอรับรองว่า ข้อความท่ีแจง้ไวใ้นแบบใบสมคัรน้ี ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ และ
ขา้พเจา้เป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้น ตามคุณสมบติัทัว่ไปและคุณสมบติัเฉพาะต าแหน่ง รวมทั้งไดย้ืน่เอกสารและหลกัฐาน
ประกอบการรับสมคัรท่ีแท้จริงและถูกต้อง และข้าพเจา้ยินยอมให้บริษัทฯ เผยแพร่ใบสมัคร เอกสารหลักฐาน
ประกอบใบสมคัร ตลอดจนขอ้มูลของขา้พเจา้แก่บุคคลอ่ืนได้ เพื่อการสรรหา คดัเลือกและเพื่อตรวจสอบรวมทั้ง
ยนิยอมใหบ้ริษทัฯ ท าลายใบสมคัรและเอกสารหลกัฐานประกอบน้ีไดต้ามท่ีบริษทัฯ เห็นสมควร 
  หากปรากฏภายหลังว่า ข้าพเจา้ขาดคุณสมบัติ หรือไม่เป็นความจริงตามท่ีได้รับรองไว ้ข้าพเจา้ยินดี      
สละสิทธิและไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ในการคดัเลือกคร้ังน้ี ตลอดจนสิทธิต่างๆ  เม่ือไดรั้บการคดัเลือกดว้ย 
 
 
      ลงช่ือ........................................................................ผูส้มคัร 
             (.......................................................................) 
                                                                      วนัท่ี...................เดือน.......................พ.ศ.................. 
 


