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บริษัท วทิยุการบนิแห่งประเทศไทย จ ากดั                              

นโยบายความเปน็ส่วนตัวของผู้สมัครเขา้รับการคัดเลือกเพื่อเข้าปฏิบัติงาน 
 

  บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ ากัด (บวท.) ในฐานะผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ตระหนักถึง

ความส าคัญในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ และ

เพื่อให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเชื่อมั่นว่า บวท. จะดูแลรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูล และจะจัดให้มีมาตรการรักษา

ความมั่นคงปลอดภัยท่ีจ าเป็นและเหมาะสม สอดคล้องตามพระราชบัญญัตคิุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒  

บวท. จึงขอแจ้งถึง แนวทางการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ในการเก็บ รวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูล

ส่วนบุคคลของท่านในการสมัครเข้ารับการคัดเลอืกเพื่อเข้าปฏบัิตงิาน ดังตอ่ไปน้ี 

๑. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล และความชอบด้วย

กฎหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล  

บวท. มีความประสงค์ในการเก็บข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อใช้ในการพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับ

การคัดเลือกเพื่อเข้าปฏิบัติงาน บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ ากัด รวมถึง เพื่อด าเนินการใด ๆ อันเกี่ยวกับ      

การสมัครเข้ารับการคัดเลือกดังกล่าว เช่น การตรวจสอบประวัติอาชญากรรม การจัดท าบันทึกหรือการติดต่อสื่อสาร  

กับท่านในระหว่างกระบวนการการคัดเลือก เป็นต้น และ เพื่อใช้ในวัตถุประสงค์อื่นใด อันเกี่ยวกับการจ้างงาน หรือเพื่อ

ปฏบัิตติามกฎหมาย และเพื่อรักษาสทิธิของท่านในการด าเนนิการคัดเลอืกดังกลา่ว 

  ท้ังนี้ การเก็บรวบรวมข้อมูลดังกล่าว อยู่บนฐานของกฎหมายว่าด้วย การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โดย 

บวท. ในฐานะผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล จะด าเนนิการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลภายใตฐ้านของกฎหมาย ดังตอ่ไปนี้ 

  ๑.๑ ฐานของสัญญาที่ท่านได้ท าไวก้ับ บวท.  

  ๑.๒ ฐานภาระหนา้ที่ตามกฎหมายของ บวท. 

  ๑.๓ ฐานประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฎหมายของ บวท. 

  ๑.๔ ฐานความยินยอม 

  ๑.๕ ฐานอ่ืน ๆ 

   ๑.๕.๑ จัดท าเอกสารประวัติศาสตร์หรือจดหมายเหตุเพื่อประโยชน์สาธารณะ หรือกี่ยวกับ  

           การศกึษาวจิัยหรือสถิติ   

   ๑.๕.๒ ป้องกันหรือระงับอันตรายตอ่ชีวิต ร่างกาย หรอืสุขภาพของท่าน 

๑.๕.๓ เป็นการจ าเป็นเพื่อการปฏิบัติหน้าท่ีในการด าเนนิภารกิจเพื่อประโยชน์สาธารณะหรอื

          เพื่อการใชอ้ านาจของพนักงานเจา้หน้าท่ี 

  บวท. จะด าเนินการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลของท่านตามความจ าเป็นในการปฏิบัติ                    

ตามกฎหมายและปฏิบัติตามสัญญา โดย บวท. ไมอ่าจพิจารณาคุณสมบัตหิรือท าสัญญาวา่จ้างท่านได้ หากมิได้รับข้อมูล

ส่วนบุคคลตามท่ีร้องขอ 

 

๒/๒. ข้อมูล... 
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  ๒. ข้อมูลส่วนบุคคลที่ บวท. เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 

  บวท. จะด าเนนิการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โดยแบ่งเป็น ๒ ประเภท ดังนี้ 

  ๒.๑ ข้อมูลสว่นบุคคลทั่วไป ได้แก่ ข้อมูลสว่นตัว หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน ทะเบียนบ้าน       ท่ี

อยู่ภูมิล าเนา สถานภาพการสมรส ช่องทางการติดต่อ ข้อมูลการศึกษา ข้อมูลการท างานหรือการฝึกอบรม/ดูงาน 

พจิารณาคัดเลอืกผลงาน หรือข้อมูลอ่ืน ๆ ท่ีเป็นประโยชนแ์ละจ าเป็นต่อการพจิารณาคัดเลอืกผู้สมัคร 

  ๒.๒ ข้อมูลส่วนบุคคลออ่นไหว ได้แก่ ประวัตอิาชญากรรม สัญชาต ิศาสนา ข้อมูลชวีภาพ (Biometric data) 

ข้อมูลสุขภาพ 

  บวท. อาจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจากบุคคลอื่น เช่น บุคคลท่ีอ้างอิงในใบสมัคร ในกรณี

ท่ี บวท. ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูลอื่นท่ีมิได้มาจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรง บวท. จะแจ้งให้

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันท่ีเก็บรวบรวมและขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

เว้นแต่ข้อมูลดังกล่าวเป็นข้อมูลส่วนบุคคล ท่ีมิต้องขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ตามพระราชบัญญัติ

คุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ๓. ระยะเวลาในการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

  บวท. จะเก็บรวบรวมขอ้มูลของท่านเป็นระยะเวลา ๕ ปี นับแตว่ันประกาศผลการคัดเลอืก เวน้แต่มีเหตุ

จ าเป็นหรือเพื่อเป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย ระยะเวลาดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงได้โดย บวท. จะแจ้งให้ท่านทราบเป็น

กรณไีป  

  ท้ังนี้ เมื่อครบระยะเวลาการเก็บรักษาดังกล่าวข้างต้นแล้ว บวท. จะด าเนินการท าลาย ลบ หรือท าให้

ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลท่ีไม่สามารถระบุตัวบุคคลท่ีเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้เพื่อเป็นการป้องกันและรักษาสิทธิ

ของท่าน          

๔. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บวท. จะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลไว้เป็นความลับและจะไม่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โดยปราศจาก     

ความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือจะเปิดเผยตามวัตถุประสงค์ท่ีมีการแจ้งไว้กับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

อย่างไรก็ดี เพื่อประโยชน์ในการด าเนินการของ บวท. การปฏิบัติภายใต้หลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด การร้องขอให้

เปิดเผยข้อมูลโดยอาศัยอ านาจตามกฎหมาย หรือ การให้บริการแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล บวท. อาจมีความจ าเป็น    

ในการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ให้แก่ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หรือผู้พัฒนาระบบ

สารสนเทศท่ีมีสิทธิเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลตามสัญญาจ้างของ บวท. หน่วยงานอื่นใดตามท่ีเจ้าของข้อมูลร้องขอ หรือ 

หน่วยงานของรัฐภายใต้การปฏิบัตติามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด โดย บวท. จะควบคุมการด าเนนิการดังกล่าวให้เป็น

ความลับ และไมใ่ชเ้พื่อวัตถุประสงค์อื่น นอกเหนอืจากขอบเขตท่ี บวท. ก าหนด 

 

 

๓/๕. สิทธิ... 
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๕. สิทธิของ “เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” 

  เจ้าของขอ้มูลสว่นบุคคลมีสทิธิตามกฎหมายดังต่อไปนี้ 

                       ๕.๑ สิทธิในการเพิกถอนความยนิยอมในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล ท่ีได้ให้ความยินยอมไว ้ท้ังน้ี 

การเพกิถอนความยนิยอมยอ่มไมส่่งผลกระทบตอ่การเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลท่ีได้ให้ความยนิยอมไวแ้ล้ว 

                       ๕.๒ สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลและขอท าส าเนาข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงการขอให้เปิดเผย  

การได้มาซึ่งข้อมูลสว่นบุคคลที่มไิด้ให้ความยินยอม 

                       ๕.๓ สิทธิในการแก้ไขข้อมูลสว่นบุคคลให้ถูกตอ้ง สมบูรณ์ เป็นปัจจุบัน 

                       ๕.๔ สิทธิในการลบข้อมูลส่วนบุคคล หรือท าลาย หรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลท่ีไม่สามารถ

ระบุตัวบุคคลท่ีเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ เมื่อข้อมูลส่วนบุคคลหมดความจ าเป็น หรือมีการถอนความยินยอม ท่ีเคย

ให้ไว้ หรือมกีารคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคล 

            ๕.๕ สิทธิในการระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เมื่ออยู่ในระหว่างการตรวจสอบตามค าร้องขอให้แก้ไข

ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน หรือเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลขอให้ระงับ การใช้ แทนการลบหรือท าลาย หรือเมื่อข้อมูลหมดความ

จ าเป็นแต่ต้องเก็บรวบรวมเพื่อใชใ้นการกอ่ต้ังสทิธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย 

  ๕.๖ สิทธิในการขอรับและให้โอนย้ายขอ้มูลสว่นบุคคลไปยังท่ีอ่ืน โดยขอ้มูลนัน้ต้องอยู่ในรูปแบบ        ท่ี

สามารถท าได้โดยอัตโนมัต ิหรอืมีสภาพทางเทคนิคท่ีสามารถท าได้ 

  ๕.๗ สิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคล ในกรณีเฉพาะข้อมูล     ส่วน

บุคคลท่ีได้รับการยกเว้นไม่ต้องขอความยินยอมตามมาตรา ๒๔ (๔) และ มาตรา ๒๔ (๕) แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครอง

ข้อมูลสว่นบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ๕.๘ สิทธิในการร้องเรียนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลหรือผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล รวมท้ังลูกจ้าง

หรือผู้รับจ้างของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลหรือผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลท่ีฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ

คุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  เจ้าของขอ้มูลสว่นบุคคลสามารถขอใชส้ิทธิดังกลา่วข้างต้นได้โดยย่ืนแบบฟอร์มค ารอ้งโดยตรงตอ่ บวท. 

หรือส่งแบบฟอร์มผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ โดย บวท. จะพิจารณาและแจ้งผลการพิจารณาตามค าร้องฯ ของ

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีได้รับค าร้องฯ ดังกล่าว ท้ังนี้ บวท. อาจปฏิเสธการใช้สิทธิของเจ้าของ

ขอ้มูลสว่นบุคคลได้ เท่าท่ีกฎหมายก าหนดไว้ 

  ข้าพเจ้าได้รับทราบและเข้าใจอย่างชัดแจ้ง ถึงประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัวของผู้สมัครเข้ารับ      

การคัดเลือกเพื่อเข้าปฏิบัติงาน บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ ากัด ดังกล่าวข้างต้นแล้ว และทราบถึงประกาศ      

เรื่อง แนวปฏิบัติการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศฯ ที่ ปก ๑๐๑/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๖๔ และ

ประกาศเรื่อง นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฯ ที่ ปก/เลขานุการ ๔๖๙/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ รวมถึงยนิยอม

ให้ บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ ากัด ด าเนินการตามเงือ่นไขดังกล่าวทุกประการ 

ลงช่ือ........................................................... 

(.........................................................) 

                   ผู้ใหค้วามยนิยอม 

            ............/................./................. 


